
директор ВП НУБіП України  «Ніжинський агротехнічний інститут»

ЛУКАЧ В.С.
ДОПОВІДАЧ:



 Підвищення рівня якості навчання

 Розвитку наукової та інноваційної діяльності

 Активізації міжнародної діяльності

НАТІ – навчально-науково-виробничий інститут НУБіП України
з поглибленою практичною підготовкою фахівців 

1. ПОКРАЩЕННЯ ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ:

- створення сучасної матеріально-технічної бази для проходження 

студентами практики;

- відпрацювання технологій.

2. ЗДІЙСНЕННЯ НАУКОВО-ДОСЛІДНОЇ РОБОТИ.

3. ВПРОВАДЖЕННЯ НАУКОВИХ ДОСЛІДЖЕНЬ У ВИРОБНИЦТВО. 

триєдине завдання :

ВИЗНАЧЕНО

ПОСТАЄ



РОЗПОЧАТО:

ПРИЙОМ

ОС “Бакалавр” 275 "Транспортні технології (автомобільний транспорт)"
за скоречиним терміном навчання

ЛІЦЕНЗУВАННЯ і ЗАПОЧАТКУВАННЯ 

підготовки ОС «Магістр»
Агроінженерія
Електроенергетика, електротехніка

та електромеханіка
Облік і оподаткування

ЛІЦЕНЗІЙНІ СПРАВИ СХВАЛЕНО ВЧЕНОЮ РАДОЮ 

НГУБіП УКРАЇНИ (28.12.2016 р.)

ОЧІКУЄМО ЧЕРГИ В МОН!!!
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ВАРТІСТЬ НАВЧАННЯ 

НА 2017 РІК:

ОР «БАКАЛАВР»

денна – 9 800 грн.

заочна – 6 700 грн.

ОС «МАГІСТР»

денна – 10 800 грн.

заочна – 8 300 грн.



Роки
Освітні ступені 2014 2015 2016

2017
план

Форми навчання денна заочна денна заочна денна заочна денна заочна

ОС “Магістр” на базі ОС “Бакалавр” 9 0 4 0 6 1 11 3

ВСЬОГО: 9 4 7 14

Роки
Освітні ступені

2013 2014 2015 
2017
план

Форми навчання денна заочна денна заочна денна заочна денна заочна

ОС “Бакалавр” на базі 
ОКР “Молодший спеціаліст” 

82 11 79 11 68 13 91 20

ОКР “Спеціаліст” на базі ОС “Бакалавр” 128 47 117 70 130 82

ОС “Магістр” на базі ОС “Бакалавр” 60 45

ВСЬОГО: 268 277 293 216





Роки Доктори наук Кандидати наук Професори
Доценти, 

старші наук. співроб.

2013 4 43 3 22

2014 3 43 3 23

2015 6 40 4 22

2016 5 41 4 22

2017
(план)

6 42 5 24

2013 2014 2015 2016 2017 план

4 3 6 4 6

43 43 40 41

42

Доктори наук Кандидати наук

докторів наук

2013 – 80 років

2014 – 75 років

2015 – 63 роки

2016 – 63 роки

кандидатів наук

2013 – 54 роки

2014 – 51 рік

2015 – 49 років

2016 – 48 років

2013 2014 2015 2016 2017 план

3 3 4 4 5

22 23 22

22
24

Професори Доценти, ст.наук.співроб.

СЕРЕДНІЙ ВІК



Роки Всього
Докто-

рантура

Аспірантура
ЗАХИСТИЛОСЬ / ГОТУЮТЬСЯ 

ДО ЗАХИСТУ
Денна Заочна

2012 10 1 7 2
Мушенок В.В., Василюк В.І., Коровіна І.О., Ананенко Т.А., 

Толочко С.В.

2013 19 2 13 4 Кулик В.П., Богач Л.В., Гордіна Н.О., Дяченко Л.А.

2014 16 4 10 2 Шевченко Н.О., Ікальчик М.І., Царук Н.Г.

2015 11 4 7 0
Доктор наук: Ромасевич Ю.О.

Кандидат наук: Кушніренко О.А.

2016 8 5 3 0
Доктор наук: Стригун В.М. (захистився)

Кандидат наук: Стадник В.П. (захистилась)

2017

(план)
5 5 0 0

Готуються до захисту:

доктор наук: Іванько А.В., Кушніренко А.Г.

кандидат наук: Герасименко В.П., Дворник А.В., Дворник І.В., 

Косовець Ю.В., Македон Г.М., Петрух Р.Б., 

НАРОЩЕННЯ

КІЛЬКОСТІ НПП З 

НАУКОВИМ 

СТУПЕНЕМ

ДОКТОРА НАУК ТА 

ВЧЕНИМ ЗВАННЯМ 

ДОЦЕНТА

ШЛЯХИ ВИРІШЕННЯ:

1. Сприяти підготовці та захисту 1 докторської та 4 кандидатських дисертацій.

2. Направляти на навчання в докторантуру перспективних штатних кандидатів 
наук, які повертатимуться до навчального закладу.

3. Продовжити практику залучення до роботи на постійній основі НПП з 
науковим ступенем доктора наук та вченим званням професора.

4. Сприяти присвоєнню вченого звання доцента штатним кандидатам наук.





1. Навчальної бухгалтерії та діловодства

2. Інформаційних систем та комп.обробки економічної інформації

3. Комп’ютерної графіки, курсового та дипломного проектування

4. Комп’ютерної графіки, курсового та дипломного проектування

5. Імітаційного моделювання та реінженірингу бізнес-процесів

6. Деталей машин

7. Матеріалознавства і технології конструкційних матеріалів

8. Технічної механіки

9. Теорії механізмів і машин

10. Механіки матеріалів і конструкцій

11. Основ інформатики і комп’ютерної техніки

12. Теоретичних основи електротехніки

13. Фізики

14. Оптики

15. Технічного сервісу в АПК

16. Сільськогосподарських машин

17. Ремонту машин і обладнання

18. Стандартизації, сертифікації та метрології

19. Двигунів внутрішнього згорання тракторів і автомобілів

20. Електричного та електронного обладнання с.г. техніки

21. Електроприводу

22. Електричних машин та апаратів

23. Тракторів і автомобілів

24. Теорії та розрахунку с.г. машин

25. Підйомно-транспортних машин

26. Електроніки та мікросхемотехніки

27. Монтажу, налагод. засобів і сист. автоматизації тех. обслуг. ЕОМ

28. Технічних засобів зв’язку

29. Електронного обладнання в галузях АПК та технічної творчості

21. Теплотехніки

22. Електричного освітлення та опромінення

23. Монтажу апаратів керування та захисту і електротех. матеріалів

24. Автоматизації технологічних процесів

25. Електропостачання

26. Автоматизації та комп.-інтегрованих технол. і мікропроц. тех.

27. Електронагріву та електротехнологій

28. ТО і ремонту енергообладнання та засобів автоматизації

29. Автоматизованих і механізованих процесів у тваринництві

30. Технічного сервісу в АПК

31. Охорони праці та БЖД

32. Пально-мастильних матеріалів

33. Правил дорожнього руху та БДР

34. Гідроприводу

35. Статистики, аналізу та комп. обробки економічної інформації

36. Технологій виробництва с.г. культур

37. Хімії

38. Математики

39. Дистанційного навчання

40. Експлуатації машин і обладнання

41. Нарисної геометрії та комп´ютерної графіки

42. Організації вантажних та пасажирських перевезень

43. Бухгалтерського обліку і фінансування

44. Навчальної бухгалтерії та діловодства

45. Контролю та ревізії

46. Економіки і організації виробництва

47. Менеджменту і маркетингу



2016 РІК
НА ЗАСАДАХ БЛАГОДІЙНИЦТВА:

ПРОВЕДЕНО кап. ремонт та оснащення лабораторій №106,113 - 28,2 тис. грн

ПРОВЕДЕНО підготовчі роботи (демонтаж обладнання)  до виконання капремонту  

та перепрофілювання  (ауд. № 110, 135, 201, 202, 208) - 18,0 тис. грн.

УСТАНОВЛЕНО нові металопластикові вікна (кафедра загальнотехнічних

дисциплін та в ауд. №106, 107, 109) - 27,0 тис. грн.

ПРОВЕДЕНО поточний ремонт аудиторій та лабораторій факультету

(ауд.  № 110- 123) - 17,0 тис. грн.

УСТАНОВЛЕНО нові двері (кафедра експлуатації машин і техн. сервісу, 

ауд. № 110, 113, 115, 228, 229) - 11,5 тис. грн

ПРИДБАНО ТА ОНОВЛЕНО стенди для унаочнення навчального матеріалу

(в ауд. № 106, 113, 115, 228, 229) - 16,1 тис. грн.

УСТАНОВЛЕНО мультимедійне обладнання (ауд. № 104, 105)

ПРИДБАНО 1 одиницю комп’ютерної техніки (лабораторія № 113) – 6,0 тис. грн.

УСТАНОВЛЕНО на навчальному полігоні вітрогенератор та 

сонячний колектор для підігріву води - 14,7 тис. грн.

ПОПОВНЕНО бібліотечний фонд інституту  підручниками та посібниками, 

передплачено періодичні видання – 9,4 тис. грн.

ЗАВЕРШЕНО будівництво місць громадського користування (1 поверх)

ПОПОВНЕНО БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД НАТІ – 546,0 тис. грн.

ВСЬОГО                    – 693,9 тис. грн.

2017 РІК (ПЛАН)

ПРОВЕСТИ КАПІТАЛЬНИЙ РЕМОНТ ТА ПЕРЕОСНАЩЕННЯ 

лабораторій електроприводу та електротехнологій №205, 215                          

ЗАВЕРШИТИ встановлення системи сигналізації в навчальних аудиторіях 

та кабінетах факультету (крило аудиторій №110-116)

ДОУКОМПЛЕКТУВАТИ ТА ЗМОНТУВАТИ біогазову установки на ННВП інституту



2016 РІК
НА ЗАСАДАХ БЛАГОДІЙНИЦТВА:

ВИКОНАНО

поточний ремонт в аудиторіях, лабораторіях та рекреації факультету  – 15,2 тис. грн.

ПРИДБАНО ТА ВСТАНОВЛЕНО стенди для унаочнення навчального матеріалу – 10,3 тис. грн.

ПРИДБАНО навчально-методичної літератури – 15,1 тис. грн.

ПРИДБАНО ноутбук у лабораторію імітаційного моделювання

та реінжинірингу бізнес-процесів - 7,1 тис. грн.

ПРИДБАНО насіннєвий матеріал для культур овочевої групи                 – 12,1 тис. грн.

ПОПОВНЕНО БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД НАТІ – 188,3 тис. грн.

ВСЬОГО                    – 258,1 тис. грн.

2017 РІК (ПЛАН)

СТВОРИТИ лабораторії:

- логістики, мультимодальних перевезень і транспортної географії;

- транспортного планування в ситемі АПК.

УСТАНОВИТИ мультимедійне обладнання у кабінетах:

- економіки і організації виробництва;

- фінансового обліку та аудиту.

ПРИДБАТИ меблі для лабораторії статистики, аналізу та комп’ютерної обробки економічної 

інформації.

ОНОВИТИ наочність лабораторій та кабінетів факультету.

ПРИДБАТИ навчально-методичну літературу.

УСТАНОВИТИ систему сигналізації в лабораторіях та кабінетах факультету.

ЗАВЕРШИТИ будівництво місць громадського користування (2 поверх).



Навчально-методична література, 

видана науково-педагогічними працівниками у 2016 році

(у розрізі факультетів)

Роки

Показники
2014 2015 2016

2017

план

Підручники, посібники, 

навчальні посібники, шт.
33 36 20 25

Методичні розробки, шт. 17 30 9 13

Монографії, шт. 10 12 5 7

Факультет,

відділення

підручників, 

навчальних 

посібників

методичних

розробок
монографій

Інженерії та енергетики 7 - 4

Економіки, менеджменту та логістики 13 9 1

Разом 20 9 5



Роки

Показники
2014 2015

2016

план / факт

2017

план

Участь науково-педагогічних працівників у роботі міжнародних, 

всеукраїнських, регіональних конференцій, семінарів 

(кількість конференцій/осіб)

43/198 57/162
49/157/

44/156
45/160

Науково-практичні конференції, семінари, 

проведені в навчальному закладі
19 19 19/21 22

Збірники наукових праць за результатами проведення конференцій, 

семінарів, круглих столів, видані в інституті
4 4 4/4 4

Роки

Показники
2014 2015

2016

план/факт

2017

план

Участь студентів у Всеукраїнських олімпіадах 

(кількість олімпіад/осіб)
6/8 7/8

8/9

/8/9
8/9

Загальна кількість студентів, які мають наукові публікації 82 136 136/137 140

Участь студентів у роботі міжнародних, всеукраїнських та 

конференцій навчального закладу 

(кількість конференцій/осіб)

15/183 14/137
17/165/

20/121
20/125



 Миколаївський національний аграрний університет, договір про участь у програмі учасників 

освітнього процесу академічної мобільності від 07.06.2016. (м. Миколаїв).

 Науково-навчальний центр прикладної інформатики Національної академії наук України, договір 

про навчально-науково-виробничу співпрацю від 30.12.2016 № 3. (м. Київ).

 Національний науковий центр "Інститут механізації та електрифікації сільського господарства" 

Національної академії аграрних наук України, договір про науково-дослідну співпрацю від 

01.03.2016 № 1. (с.м.т. Глеваха).

 Інститут овочівництва і баштанництва НААН України, договір про творчу співпрацю від 20.12.2015 

№ 18. (м. Харків).

 Інститут сільськогосподарської мікробіології та агропромислового виробництва Національної 

академії аграрних наук України, договір про співпрацю від 20.12.2015 № 18. (м. Чернігів).

 Каунаський технологічний університет, Республіка Литва.

 Національний науковий центр "Інститут аграрної економіки" Національної академії аграрних наук 

України. (м. Київ).

 Носівська селекційно-дослідна станція Миронівського інституту пшениці 

імені В.М.Ремесла НААН. (м. Носівка).

 ПП «Пісківське». (с. Піски Бахмацького району)



НАЛАГОДЖЕНО СПІВПРАЦЮ  З 
 Білоруською сільськогосподарською академією (Республіка Білорусь)
 Мар’їногорським аграрно-технічним коледжем ім. В. Лобанка (Республіка Білорусь)
 Індустріально-економічним коледжем імені академіка Г.С.Сейткасимова

(Республіка Казахстан)
 Нижнєвартовского державного університету (РФ)
 Консульським відділом Посольства Республіки Польща в Україні
 Відділом преси, освіти та культури Посольства США в Україні
 Українсько-канадською фундацією «Україна-діаспора»

ПРОВЕДЕНО: 
 три міжнародні науково-практичні конференції за участі:
 Інституту агробіотехнологій Латвійського сільськогосподарського університету
 Словацьким аграрним університетом
 Мендель університетом (Чеська Республіка)
 Білоруської державної сільськогосподарської академії 
 Поліського державного університету (Республіка Білорусь)
 Індустріально-економічного коледжу ім. академіка Г.С.Сейткасимова (Республіка Казахстан)
 Нижнєвартовского державного університету (РФ) 
 Волгоградського державного аграрного університету (РФ)
 Дослідницького центру «Software-creative Korea» університету Донгсо (Південна Корея) 
 Балтійської асоціації виробників та переробників луб'яних культур

 семінар у рамках Європейської програми технічної допомоги TAIEX                                     
«Участь неурядових організацій в системі підготовки фахівців для сільського
господарства та розвитку сільських територій»

СТАЖУВАННЯ: 
 2 викладачів пройшли стажування в університетах Вишеградської групи 
 29 студентів в компаніях ТОВ «Plantacja nad Tanwią» (Польща) та 

«Heidelbeeren Flegen» (Німеччина)



1. ПІДВИЩЕННЯ РІВНЯ ЯКОСТІ НАВЧАННЯ, РОЗШИРЕННЯ МОЖЛИВОСТЕЙ ДОСТУПУ ДО ОСВІТЯНСЬКИХ ПОСЛУГ

• ЗАПОЧАТКУВАТИ підготовку магістрів спеціальностей: 208 Агроінженерія; 141 Електроенергетика,

електротехніка та електромеханіка; 071 Облік і оподаткування.

• ЗАПРОВАДИТИ викладання 1-2 профільних дисциплін іноземною мовою на магістерських програмах.

• УДОСКОНАЛИТИ форми проведення профорієнтаційної роботи шляхом активного використання засобів

Інтернету; проведення спортивних змагань і культурно-мистецьких заходів з учнями шкіл, аграрних ліцеїв

та ВНЗ І-ІІ р.а.; моніторинг потреби агропромислових підприємств у фахівцях та їх підготовки в інституті.

• ЗАБЕЗПЕЧИТИ в освітньому процесі ефективне застосування комп’ютерної техніки з використанням

електронних інформаційно-методичних матеріалів і мультимедійних засобів, розробляти і впроваджувати

програми дистанційного викладання дисциплін на базі платформи Moodle.

• ВЗЯТИ участь у світовій виставці EXPO Астана 2017 з питань енергозбереження та енергоефективності.

• УКЛАСТИ угоду про освітню і наукову співпрацю з Ризьким державним технікумом, Вільнюським бізнес

коледжем та Естонським коледжем інформаційних технологій.

• СТВОРИТИ координаційний центр співпраці з Міжнародним центром НУБіП та агентствами і

рекрутинговими компаніями для інформування студентів про навчальні та стипендіальні програми за

кордоном.

• ПІДВИЩИТИ мобільність студентів шляхом залучення їх до участі в міжнародних освітніх програмах UGRAD,

ТЕМПУС-ТАСІС, Ерасмус Мундус, DAAD та інших.

• ЗБІЛЬШИТИ кількість студентів до 35 осіб для проходження стажування в 3 країнах ЄС, США, Китаї.

• СТВОРИТИ навчально-практичний центр з підготовки, перепідготовки операторів та майстрів машинного

доїння молока (регіональний інноваційний проект).



• наявність належної 

матеріально-технічної бази;

• сучасні технології на 

виробництві;

• дефіцит затребуваних для 

виробництва кадрів

ПРОВЕДЕННЯ 
НАВЧАЛЬНИХ, 

ВИРОБНИЧИХ ПРАКТИК, 
ІНШИХ ВИДІВ НАВЧАЛЬНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ

ТІСНА ВЗАЄМОДІЯ 
ПІДПРИЄМСТВ, ЩО 

ВОЛОДІЮТЬ РЕСУРСАМИ

• навчання у вузах академічне;

• управлінці, консультанти, 

науковці, викладачі –

ОБОВ’ЯЗКОВІСТЬ 

проходження професійної 

школи через практики 

(4 тиж. – 2 міс.)

ОСВІТА + ДОСВІД = ДУАЛЬНЕ НАВЧАННЯ

НАВЧАЛЬНІ ЗАКЛАДИ

ФОРМА ЗДОБУТТЯ ОСВІТИ

• спільно розробляють і координують навчальний процес;

• здійснюють контроль за його результатами

 Попередньо проводиться навчання керівників, НПП навчальних закладів та керівників груп від підприємств щодо 

організації навчального процесу за дуальною системою.

 Стажування за кордоном.

СПРИЯЄ підвищенню рівня 

практичної підготовки
СПРИЯЄ підвищенню ефективності 

професійної діяльності
РОЗВИВАЄ основні компетенції

УЗГОДЖЕНА взаємодія освітньої та виробничої сфер це: 

- поєднання теоретичного навчання у закладі та практичного на підприємстві (установі, організації);

- скорочення розриву між теорією і практикою.

ІННОВАЦІЙНИЙ ПРОЕКТ - 2017



2. РОЗВИТОК НАУКОВОЇ ТА ІННОВАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

• ПРОВЕСТИ 2 Міжнародних науково-практичних конференції, 1 Всеукраїнську,  22 внутрішньовузівських, 4 семінари 
та 5 круглих столів.

• ЗДІЙСНЮВАТИ міжнародну наукову діяльність через опублікування статей наукових та науково-педагогічних 
працівників у фахових виданнях, іноземними  мовами у міжнародних, вітчизняних виданнях, які мають імпакт-
фактор або індекс цитування та входять у науково метричні бази даних Scopus, Web of Science і наукових виданнях 
університету.

• ВИЗНАЧИТИ норму 0,5-1,0 публікацій на одного НПП у фахових виданнях, що входять до міжнародних науково-
метричних баз даних Scopus та Web of Science.

• УВЕСТИ в практику написання проектів для отримання грантів  із розрахунку 0,5-0,7 на одного НПП.

• ПОЛІПШИТИ матеріально-технічну базу та ефективність роботи навчально-науково-виробничої лабораторії з 
енергозбереження, енергоефективності та нетрадиційних джерел енергії для виконання прикладних науково-
технічних розробок .

3. ДОБІР, ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

• СПРИЯТИ підготовці та захисту 1 докторської та 4 кандидатських дисертацій.

• НАПРАВИТИ на навчання в докторантуру 1 перспективного штатного кандидата наук.

• СПРИЯТИ присвоєнню вченого звання доцента 7 штатним кандидатам наук.

• УПРОВАДЖУВАТИ інтенсивні технології вивчення іноземних мов для науково-педагогічних працівників та студентів-
випускників освітнього ступеня бакалавра для подальшого вступу на програми підготовки магістрів.

• АКТИВІЗУВАТИ діяльність щодо стажування викладачів в університетах Вишеградської групи.

• ЗАБЕЗПЕЧИТИ проведення на базі інституту підвищення кваліфікації у вигляді проведення виїзних занять за темою
«Інноваційна спрямованість педагогічної діяльності».

• РОЗПОЧАТИ діяльність щодо написання проектних пропозицій до програми ЄС «Горизонт 2020» спільно з науково-
дослідними інститутами НУБіП України.

• ЗБІЛЬШИТИ питому вагу стажування НПП та співробітників на виробництві.





1. БІОЛОГІЗАЦІЯ ЗЕМЛЕРОБСТВА

Дослідження елементів “біологізації” та отримання екологічно чистої продукції овочевих культур. 

(к.с.г.н., ст. викладач Сухар С.В., асист. Дворник А.В.)

2. СУЧАСНІ ТЕХНОЛОГІЇ ВИРОЩУВАННЯ СІЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКИХ КУЛЬТУР

Дослідження і впровадження новітніх технологій в рослинництві на основі комплексу сільськогосподарських машин 

(трактор NEW HOLLAND-7060, плуг оборотний KUHN Multi-Master (4+1), компактор К 600 SLC, універсальна сівалка 

ВЕЛЕС «НІКА-4», сівалка KINZE, розкидач мінеральних добрив KUHN, навантажувач LEVSAK, обприскувач ОП-3000-21

«ВЕКТОР», зерносушарка AGREX).

(к.п.н., доц. Лукач В.С., к.т.н., доц. Василюк В.І., асист. Дворник А.В.)

3. СЕЛЕКЦІЯ ЗЕРНОБОБОВИХ ОВОЧЕВИХ КУЛЬТУР

Розробка нових методів селекції, насінництва та експертизи основних сільськогосподарських культур.

(к.с.г.н., доц. Стригун В.М., к.с.г.н., ст. викладач Сухар С.В.)

4. ЕНЕРГОЗБЕРІГАЮЧІ ТЕХНОЛОГІЇ

Розробка та впровадження технології використання сонячної та вітрової енергій для освітлення 

та підігріву води.

(д.т.н.,проф. Головко В.М., асист. Герасименко В.П., асист. Гескін Д.В.)

Розробка та впровадження енергозберігаючої, комп'ютерно-інтегрованої технології сушіння біологічних об’єктів.

(к.т.н., доц. Кулик В.П., к.т.н., доц. Кушніренко А.Г., асист. Заверткін А.А,)

5. ІННОВАЦІЙНИЙ МЕНЕДЖМЕНТ ТА ПРОВАЙДИНГ.

Облікове та маркетингове забезпечення діяльності підприємницьких структур агробізнесу на інноваційній основі. 

(д.е.н., проф. Ільчук М.М., к.е.н., доц. Царук Н.Г., к.е.н., ст. викладач Стадник В.П., асист. Македон Г.М.)





2013 р. 2014 р. 2015 р. 2016 р.

 Зернова група:

 Урожайність з 1 га:

                  оз. пшениця ц/га 35 36,3 32,3 38,3

                  третікале ц/га 22,2 30,1 21,3 26,1

                  ячмінь ц/га 26 26,5 19,4 27,5

                  овес ц/га 13,2 28,2

                  вико-овес ц/га 30,2 32,3

                  горох овочевий ц/га 10,7 13,6 10,1 11,6

                 люпин ц/га 20,4 11,6 15,1

                 кукурудза на зерно ц/га 57,1 73,3 58,1 70,1

 Середня урожайність зернових ц/га 46,1 47,6 35,1 54,2

 Кормова група:

      кукурудза на силос та з/корм ц/га 95 147,2 109,7 142,25

      однорічні трави на сінаж ц/га 119,3 118,3 96,12

 Овочева група:

                  картопля ц/га 80 95 165 86,3

                  столовий буряк ц/га 472 24 269,2

                  капуста ц/га 18 67,6 67 354

                  огірки ц/га 8,8 6,2 14,3 9,7

 Середня урожайність овочевої групи ц/га 68,6 34,3 61,5 179,8

Одиниці 

виміру
ПОКАЗНИКИ

РОКИ

Визначено дві стратегічні культури:
- озима пшениця
- кукурудза на зерно



план факт план факт

Зернова група:

       оз. пшениця 120 32,3 38,3 459,6 3 831,0 1 356,6 1 486,6

23,3

       третікале 8 25,6 26,1 20,9 3 200,0 95,2 90,0

       ячмінь 10 24,5 27,5 27,5 3 600,0 76,0 1,6

       овес 40 27,3 28,2 112,8 3 200,0 300,3 10,2

       горох овочевий 5 10,3 11,6 5,8 6 700,0 23,2 1,5

       горох-пелюшка 15 18,3 15,1 22,7 6 000,0 472,1 33,2

       вико-овес 10 19,3 32,3 32,3 3 200,0 110,0

       кукурудза на зерно 120 63,4 70,1 841,2 3 899,0 1 890,0 2 027,5

79,5 3 800,0 561,8

Всього зернових і зернобобових 328 27,625 31,15 1 522,7 4 235,7

Кормова група:

       кукурудза на силос 40 180 142,3 56,9 250,0

       однорічні трави 81

            в т.ч. на ранній силос 40 120 176,2 705,0 280,0

          на зелений корм 11 180 9,6 10,6 200,0

                      на сіно 30 25 22,8 68,6 380,0

       люцерна на сіно 17 20,3 114,2 28,0 300,0

       третікале на з/корм 12 180 60 72,0 250,0

Всього кормових культур 231 941,1 0,0

Овочева група:

       картопля 1,5 160 86,3 12,9 3 500,0 60,0

       столовий буряк 0,36 130 269,2 9,7 4 000,0 26,0 5,1

       капуста 1 80 354 35,4 3 200,0 56,0 5,6

       огірки 1,8 105 9,7 1,7 5 000,0 94,5 0,7

Всього овочева група 4,66 118,75 179,8 59,7 11,4

РАЗОМ 4 247,1

Валовий дохід, 
КУЛЬТУРИ

Урожайність ц/га
Площа, га

Валовий 

збір, т

Ціна, 

грн./т

У складах залишається не реалізованої продукції на суму 1 031,7 тис. грн  



КУЛЬТУРИ
Площа, 

га

Урожайність 

ц/га

Валовий збір, 

т
Ціна, грн./т

Валовий дохід, 

тис.грн.

Зернова група:

       оз. пшениця 130 37,5 487,5 / 448,5 3 800,0 1 794,0

       третікале 20 26,1 52,2 / 48,02 3 300,0 158,5

       овес 40 28,2 112,8 / 103,8 3 200,0 332,2

       ячмінь 10 25,6 25,6 / 23,6 3 600,0 85,0

       горох-пелюшка 30 18,3 54,9 / 50,5 6 000,0 303,0

       кукурудза на зерно 240 67 1608,0 / 683,4 4 000,0 2 733,6

Всього зернових і зернобобових 470 48,5 1 537,00 5 406,3

Кормова група:

       кукурудза на силос 30 190 720,0 250,0 180,0

       однорічні трави 70

            в т.ч. на ранній силос 30 125 480,0 280,0 134,4

                        на сіно 40 25 75,0 300,0 22,5

       люцерна на сіно 10 20,3 38,6 300,0 11,6

       третікале на з/корм 16 180 144,0 250,0 36,0

Всього кормових культур, тонн 126 1 457,6 384,5

Овочева група:

       картопля 1 180 18,0 / 12,0 2 500,0 31,5

       огірки 1,5 145 21,8 4 000,0 87,0

       гарбуз 0,74 300 22,2

       капуста 0,4 210 8,4 2 300,0 19,3

       столовий буряк 0,3 157 4,7 2 800,0 13,2

       овочі відкритого грунту 0,3

Всього овочева група 4,24 992 57,1 151,0

      Пар, сидерат 80

РАЗОМ 680,24 3108,72 5 941,8



120 га –
кукурудза на 

зерно

30 га –
кукурудза 
на силос

120 га –
озима

пшениця5 га –
третікале

на зелений
корм

6 га –
третікале

на зелений
корм

люцерна 
–

10 га

40 га – овес 
на зерно

25 га –
третікале

10 га - ячмінь

30 га –
однорічні

трави на 
силос

40 га –
однорічні 

трави на сіно

10 га – оз. 
пшениця

50 га -
сидерати

30 га –
пелюшка
на зерно

30 га – пар

3

6

7

8 1 2
25 га –

кукурудза 
на зерно

1-4 – поля по 120 га
5 – 70 га
6-7 – 80 га
8 – 50 га – прифермське поле

Площа сільгоспугідь:

2005 рік – 495,9 га в т.ч. ріллі 441,4

2008 рік – 1052,01 га в т.ч. ріллі 640,0

(Державний акт серія ЯЯ №372613)

2012 рік – 1072,01 га в т.ч. ріллі 740,24

(Передано 20 га, оформлено державний акт)
2013 рік – 1072,01 га в т.ч. ріллі 740,24

2014-17 р. – 1072,01 га в т.ч. ріллі 680,24

2017 рік
1 поле – кукурудза на зерно – 120 га
2 поле – озима пшениця  – 120 га
3 поле – овес на зерно, однорічні трави

на сіно і ранній силос, ячмінь – 120 га
4 поле – озима пшениця, третікале, 

кукурудза на зерно – 120 га
5 поле – кукурудза на зерно, пар – 120 га
6 поле – пар – 30 га
7 поле – пелюшка на зерно – 30 га
8 поле – третікале, кукурудза на силос

люцерна – 50 га

30 га –
пар

35 га –
кукурудза 
на зерно

30 га –пелюшка 
на зерно

54





план 

річний
факт % план факт

Поголів’я ВРХ, всього гол 97 103 83 81 86

     в т. ч. корови гол 22 25 23 92 105

Приплід ВРХ гол 24 25 31 124 129

в т.ч. від корів гол 21 22 25 114 119

Середньодобовий приріст ВРХ г 504 500 580 116 115

Надій на 1 фуражну корову л 3890 4000 4374 109 112

Виробництво молока т 84,7 89,6 103,3 115 122 187,3 407,7

Виробництво м’яса ВРХ ц 97,4 89 83,3 94 86 84,6 85,5

Поголів’я свиней, всього гол 83 100 103 103 124

     в т. ч. основні свиноматки гол 11 11 11 100 100

           хряк гол 1 1 1 100 100

Одержано приплоду на 1 основну свиноматку гол 9,2 12,5 10,8 86 117

Одержано приплоду свиней, всього гол 101 138 119 86 118

Середньодобовий приріст свиней г 343 340 343 101 100

Виробництво м'яса свиней ц 14,2 25 12,2 49 86 60,0 33,8

Виробництво меду, всього кг 570 630 300 48 53 31,4 8,6

ВСЬОГО 363,3 535,6

Од. 

виміру

2015 

р.

2016 р.
Валовий дохід, 

тис.грн.
2016 / 

2015 % 

викон.



Поголів’я ВРХ, всього гол 124

     в т. ч. корови гол 32

Середньодобовий приріст ВРХ г 580

 Приплід ВРХ (корови,нетелі): гол 31

Надій на 1 фуражну корову л 4700

Виробництво молока т 150 7800 1170,0

Виробництво м'яса ВРХ ц 93 2500 232,5

Поголів’я свиней, всього гол 213

в т. ч. основні свиноматки гол 14

           хряк гол 1

Одержано приплоду на 1 основну свиноматку гол 11,5

Одержано приплоду свиней, всього гол 161

   зокрема реалізація населенню (1 гол. ~ 10 кг) гол 56 700,00 39,2

Середньодобовий приріст свиней г 375

Виробництво м’яса свиней: ц 21,5 2 800,00 60,2

Виробництво меду, всього кг 670 70,00 46,9

ВСЬОГО 1 548,8

Орієнтовна ціна, 

грн.

Сума надходжень, 

тис.грн.
Од. виміру План            



Реалізація 

цих завдань можлива 

за рахунок упровадження 

новітніх технологій,

що у свою чергу вимагає 

сучасної с.г. техніки



1) трактор New Holland T-7060 (230 к.с.) (Англія) – 2017-2018 рр.   – 98,0 тис. €

2) плуг оборотний KUHN Multi-Master (4+1) (Франція) – 2016 р. – 573,187 тис. грн.

3) компактор К 600 SLC (Чехія) – 2017 р. – 21,6 тис. €

4) сівалка Велес «НІКА-4» – 2017 р. – 610,0 тис. грн. 

2 ЕТАП ПРИДБАННЯ: 

1) обприскувач Вектор 3000-21 – 2018 р. – 298,0 тис. грн.



Для опанування новітніми технологіями в рослинництві 

сучасними засобами механізації необхідно:

3 ЕТАП ПРИДБАННЯ: 

1) комбайн NEW HOLLAND СХ 6090 – 172,0 тис. €

2) жниварка для збирання кукурудзи

QUASAR-F8 (Capello) – 37,0 тис. €

РАЗОМ: 209,0 тис. €



ПРИДБАННЯ – 2017-2018:

1 ЕТАП: 

1) дельта-скрепер – 195,9 тис. грн.

2) групові автонапувалки – 23,4 тис. грн.

РАЗОМ: 219,3 тис. грн.

ПРИДБАННЯ – 2019-2020:

2 ЕТАП: 

1) 4 робочі місця доїльного залу

“DELAVAL” (Швеція) – 1,2 тис. €.

3 ЕТАП:

1) кормозмішувач “PENTA” (Канада) – 29,0 тис. €

РАЗОМ: 30,2 тис. €.
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24 512,7

Загальний фонд Спеціальний фонд РАЗОМ

КОНЦЕПЦІЯ РОЗВИТКУ: Річні надходження коштів по спеціальному фонду повинні 

складати 0,75 – 0,78 гривні на 1 гривню загального фонду

ФАКТ 2015 РОКУ: 0,87 / 0,94 гривні на 1 гривню загального фонду

23 051,4

ФАКТ 2016 РОКУ: 0,954 / 1,10 гривні на 1 гривню загального фонду

12 951,8

власними

силами

1 695,4





Назва об'єктів та видів робіт
Фактичні витрати, 

тис. грн.

1. Навчальний корпус

• облаштування фасаду лівого крила (спортивного залу) і правого крила (актового залу)

• ремонтні роботи центрального корпусу (внутрішні роботи);

• ремонтні роботи актового та читального залів;

• ремонтні роботи в побутових кімнатах та коридорах їдальні з закупівлею шафок;

• ремонтні роботи в спортивних роздягальнях з закупівлею шафок.

798,9

880,6

79,7

113,0

90,5

2. Лабораторний корпус та гуртожитки

• поточний ремонт аудиторій, лабораторій та гуртожитків 51,8

3. Інженерні мережі інституту

• закупівля опалювальних попередньо-ізольованих труб та монтаж до військової кафедри 31,9

4. Територія інституту 

• придбання і монтаж стрічкової пилорами 28,7

5. Навчально-науково-дослідний підрозділ

• придбання оборотного плуга KUHN Multi-Master 123-5T 80/120

• ремонт зернозбирального комбайна ДОН-1500, автомобілю КАМАЗ та сільськогосподарської техніки

• виготовлення металевих воріт для зерноскладу

• заготівля дров та брикетів на опалювальний сезон

573,2

113,0

5,9

258,0

РАЗОМ
в т.ч. власними силами

на засадах благодійництва

за рахунок спеціального фонду

3 025,2
1695,4

251,7

1078,1



УПРОВАДЖЕННЯ системи енергозбереження: 

 встановлено 59 енергозберігаючих вікон;

проведено теплоізоляцію місць з найбільшою втратою тепла;

 модернізовано систему опалення корпусу актового залу.

УПРОВАДЖЕННЯ енергоефективного освітлення:

перехід на світлодіодні джерела освітлення (в місцях проведення ремонту);

 застосування датчиків руху.

Період
Оплювальна

площа, 

м.кв.

Обєм

теплової 

енергіїї, 

Гкал

Теплопостачальна компанія
ЕКОНОМІЯ

«Ніжинтепломережі» «ЧТК»

тариф, 

грн./Гкал

сума, 

тис.грн.

тариф, 

грн./Гкал
сума, тис.грн. тис. грн.

2015 8900 748 1 795 1342,7 931,86 697 645,7

2016 9656 698 1 502,24 1048,6 1097,24 765,9 282,7

+756 - 56







1. ПРОВЕСТИ капітальний ремонт:

• вестибюлю з відкриттям парадного входу 30.04.2017

• сходового маршу до факультету економіки, менеджменту та логістики 19.05.2017

• нових приміщень бухгалтерії 01.07.2017

• приміщень господарської частини 05.08.2017

• приміщень аудиторного та лабораторного фонду (лабораторії сільськогосподарських машин (№208); 
аудиторії експлуатації МТП (№110); аудиторії охорони праці (№137); лабораторії взаємозамінності та 
стандартизації технічних вимірювань (№201); лабораторії електротехнологій (№215)) 30.08.2017

• місце громадського користування на другому поверсі 

(факультет економіки, менеджменту та логістики) 30.08.2017

2. УВЕСТИ в дію "Музей історії " 01.07.2017

3. ПРОВЕСТИ благоустрій прилеглої території навчального корпусу 30.08.2017
4. ЗАПРОВАДИТИ систему енергозбереження (до початку опалювального сезону) 13.10.2017

• зменшення втрат теплової енергії через застарілі вікна: заміна вікон на енергозберігаючі,                        
утеплення відкосів; 

• модернізація системи опалення: заміна стояків зі старими трубами на поліпропіленові; 

• заміна радіаторів опалення з більшою тепловіддачею та забезпечення їх ефективного повітрообміну,      
та термостатичних вентилів;

• модернізація системи водопостачання та водовідведення гуртожитків шляхом заміни системи 
водопостачання та водовідведення на більш сучасні;

• модернізація системи освітлення гуртожитків: заміна світильників на енергозаощаджувальні, 
встановлення датчиків руху в коридорах та датчиків освітленості на прилеглих територіях;

• зменшення вартості енергоносіїв гуртожитків: встановлення власної котельні на альтернативному виді 
палива, теплопостачальної компанії з урахуванням зменшення вартості тарифних послуг.







1. ПІДВИЩИТИ професіоналізм студентів - лідерів аграрного 

виробництва

2. СПРИЯТИ активізації роботи студентської ради інституту

3. АКТИВІЗУВАТИ роботу в рамках акції “Приведи собі заміну”

4. СТВОРИТИ в гуртожитках умови для вільного розвитку 

особистості

5. ОРГАНІЗУВАТИ харчування за пільговими цінами студентам, які

відносяться до категорії соціально незахищених.

6.    СФОРМУВАТИ  студентські загони для співпраці з навчально-

науково-виробничим та адміністративно-господарськими 

підрозділами

7.    ЗАБЕЗПЕЧИТИ умови та мотивацію

раннього працевлаштування студентів в інституті та провідних

аграрних підприємствах області

(“Пісківське”, “Липоворізька” ,“НіжинАгро”,  “Дружба нова”, 

“Земля і воля” тощо)

унікальна МОЖЛИВІСТЬ набути
ДОСВІД РОБОТИ під час НАВЧАННЯ!

РЕЗУЛЬТАТ: Ніжинський агротехнічний інститут – установа, у якому нині працевлаштовано 31 випускника







НІЖИНСЬКИЙ АГРОТЕХНІЧНИЙ ІНСТИТУТ – основне провідне підприємство 

для працевлаштування випускників






