
директор ВП НУБіП України 

«Ніжинський агротехнічний інститут»

ЛУКАЧ В.С.

ДОПОВІДАЧ:



ІНСТИТУТ

2-3 факультети 

Відділення з підготовки

молодших спеціалістів

10 кафедр

10 циклових комісій

67 штатних науково-

педагогічних працівників

55 штатних педагогічних 

працівників

ІНСТИТУТ – ЦЕ:

2-3 факультети 

10 кафедр

66 штатних науково-

педагогічних працівників

ІНСТИТУТ

Наказ НУБіП 

України №488 

від 24.04.2014 р.

Наказ НУБіП 

України №676 

від 10.06.2014 р.

Наказ МОН 

України №930 

від 12.08.2014 р.
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Молодіші спеціалісти Бакалаври Спеціалісти Магістри

1165

562

445

615



ПРОВЕДЕНО:

АКРЕДИТАЦІЮ

- ОР “Бакалавр” 6.0301601 "Менеджмент" ;

- ОКР “Спеціаліст” 7.03060101 "Менеджмент організацій та адміністрування"



ВП Національного університету біоресурсів і природокористування 
України «Ніжинський агротехнічний інститут»

Наказ ректора НУБіП України від 15.12.2008 р. №827 
Національний аграрний університет перейменовано 

у Національний університет біоресурсів і природокористування України 
відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України

від 30.10.2008 р. № 945 “Питання Національного аграрного університету”

Ніжинський агротехнічний інститут
Національного аграрного університету

Наказ ректора Національного аграрного університету від 08.06.2000 р.
Постанова Кабінету Міністрів України від 16.05.2001 р.

Наказом МОН України від 30.06.2005 інститут визнано акредитованим
за ІІІ рівнем вцілому

Ніжинський агротехнічний коледж 
Національного аграрного університету

Постанова Кабінету Міністрів України від 23.04.1996р

Ніжинський агротехнічний коледж
Наказ Міністерства с.г. і продовольства від 04.08.1993 р.

Ніжинський технікум механізації сільського господарства
1933 р.

Ніжинське ремісниче училище
1 липня 1895 р.

ОКР «Спеціаліст»
Механізація сільського господарства
Енергетика с.г. виробництва
Облік і аудит
Менеджмент організацій

ОР «Бакалавр»
Процеси, машини і обладання

агропромислового виробицтва
Енергетика та електротехнічні системи в АПК
Облік і аудит
Менеджмент

2016 
ПРИЙОМ ОР «Бакалавр»

Транспортні технології
(автомобільний транспорт);

Цивільна безпека

ЛІЦЕНЗУВАННЯ і ЗАПОЧАТКУВАННЯ 
підготовки ОР «Магістр»

Агроінженерія
Електроенергетика, електротехніка

та електромеханіка
Облік і оподаткування
Менеджмент

Реалізація програми 
«Голосіївська ініціатива-2020»

ЛІЦЕНЗІЙНІ СПРАВИ ПІДГОТОВЛЕНО.

МОН не приймає ліцензійні справи !

Згідно з Постановою КМУ від 30 грудня 2015 року №1187

потребують змін ОПП та ОКХ



Роки
Освітньо-кваліфікаційні рівні

2013 2014 2015
2016
план

Форми навчання денна заочна денна заочна денна заочна денна заочна

ОР “Магістр” на базі ОР “Бакалавр” 13 3 9 0 5 1 11 3

ВСЬОГО: 16 9 6 14

Роки
Освітньо-кваліфікаційні рівні

2013 2014 2015 
2016
план

Форми навчання денна заочна денна заочна денна заочна денна заочна

ОР “Бакалавр” на базі 
ОР “Молодший спеціаліст” 

57 33 82 11 79 20 95 24

ОКР “Спеціаліст” на базі ОР “Бакалавр” 116 51 128 47 117 70 92 67

ОР “Магістр” на базі ОР “Бакалавр” 50

ВСЬОГО: 257 268 286 328

Підґрунтя для конкуренції за ОР «Магістр» - ВІДСУТНЄ
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Прийом за ОКР “Спеціаліст”

ВАРТІСТЬ НАВЧАННЯ 

В 2016 РОЦІ:

ОР «БАКАЛАВР»

денна – 9 400 грн.

заочна – 5 900 грн.

ОКР «СПЕЦІАЛІСТ»

денна – 9 800 грн.

заочна – 5 900 грн.

2014 2015 2016 план 2014 2015 2016 план

Потреба на з/п з нарахуваннями. Комунальні платежі

3 827,6

- 602,5 - 1037,7



НЕДОСТАТНЯ

профорієнтаційна робота

ВІДСУТНІСТЬ

підготовчих курсів

ЗГОРТАННЯ

курсів з водіння автомобіля категорії В

ВІДСУТНІСТЬ

додаткових платних послуг

ЧОМУ ТАК ?..

1

2

3

4

Що робити ?..





Роки Доктори наук Кандидати наук Професори
Доценти, 

старші наук. 
співроб.

2013 4 43 3 22

2014 3 43 3 23

2015 6 40 4 22

2016
(план)

7-8 42 5 24

2011 2012 2013 2014 2015 2016 план

5 4 4 3 6 7

42 42 43 43
40

42

Доктори наук Кандидати наук

2011 2012 2013 2014 2015 2016 план

4 3 3 3 4 4

17
20 22

23
22 24

Професори Доценти, ст.наук.співроб.

НАРОЩЕННЯ

КІЛЬКОСТІ НПП З 

НАУКОВИМ 

СТУПЕНЕМ

ДОКТОРА НАУК ТА 

ВЧЕНИМ ЗВАННЯМ 

ДОЦЕНТА

ШЛЯХИ ВИРІШЕННЯ:

1. Сприяти підготовці та захисту 1 докторської дисертації.

2. Направляти на навчання в докторантуру перспективних штатних кандидатів 
наук, які повертатимуться до навчального закладу.

3. Продовжити практику залучення до роботи на постійній основі НПП з 
науковим ступенем доктора наук та вченим званням професора.

4. Сприяти присвоєнню вченого звання доцента штатним кандидатам наук.

СЕРЕДНІЙ ВІК

докторів наук

2013 – 80 років

2014 – 75 років

2015 – 63 роки

кандидатів наук

2013 – 54 роки

2014 – 51 рік

2015 – 49 років



Роки Всього
Докто-

рантура

Аспірантура ЗАХИСТИЛОСЬ / ГОТУЮТЬСЯ 

ДО ЗАХИСТУДенна Заочна

2012 10 1 7 2
Мушенок В.В., Василюк В.І., Коровіна І.О., Ананенко Т.А., 

Толочко С.В.

2013 19 2 13 4 Кулик В.П., Богач Л.В., Гордіна Н.О., Дяченко Л.А.

2014 16 4 10 2 Шевченко Н.О., Ікальчик М.І., Царук Н.Г.

2015 11 4 7 0
Доктор наук: Ромасевич Ю.О. (захистився), 

Кандидат наук: Кушніренко О.А.

2016

(план)
11 4 7 0

Доктор наук: Стригун В.М. (готується до захисту)

Іванько А.В., Кушніренко А.Г.

Кандидат наук: Петрух Р.Б., Стадник В.П.

Герасименко В.П., Косовець Ю.В.
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1. Навчальної бухгалтерії та діловодства

2. Інформаційних систем та комп.обробки економічної інформації

3. Комп’ютерної графіки, курсового та дипломного проектування

4. Комп’ютерної графіки, курсового та дипломного проектування

5. Імітаційного моделювання та реінженірингу бізнес-процесів

6. Деталей машин

7. Матеріалознавства і технології конструкційних матеріалів

8. Технічної механіки

9. Теорії механізмів і машин

10. Механіки матеріалів і конструкцій

11. Основ інформатики і комп’ютерної техніки

12. Теоретичних основи електротехніки

13. Фізики

14. Оптики

15. Технічного сервісу в АПК

16. Сільськогосподарських машин

17. Ремонту машин і обладнання

18. Стандартизації, сертифікації та метрології

19. Двигунів внутрішнього згорання тракторів і автомобілів

20. Електричного та електронного обладнання с.г. техніки

21. Електроприводу

22. Електричних машин та апаратів

23. Тракторів і автомобілів

24. Теорії та розрахунку с.г. машин

25. Підйомно-транспортних машин

26. Електроніки та мікросхемотехніки

27. Монтажу, налагод. засобів і сист. автоматизації тех. обслуг. ЕОМ

28. Технічних засобів зв’язку

29. Електронного обладнання в галузях АПК та технічної творчості

21. Теплотехніки

22. Електричного освітлення та опромінення

23. Монтажу апаратів керування та захисту і електротех. матеріалів

24. Автоматизації технологічних процесів

25. Електропостачання

26. Автоматизації та комп.-інтегрованих технол. і мікропроц. тех.

27. Електронагріву та електротехнологій

28. ТО і ремонту енергообладнання та засобів автоматизації

29. Автоматизованих і механізованих процесів у тваринництві

30. Технічного сервісу в АПК

31. Охорони праці та БЖД

32. Пально-мастильних матеріалів

33. Правил дорожнього руху та БДР

34. Гідроприводу

35. Статистики, аналізу та комп. обробки економічної інформації

36. Технологій виробництва с.г. культур

37. Хімії

38. Математики

39. Дистанційного навчання

40. Експлуатації машин і обладнання

41. Нарисної геометрії та комп´ютерної графіки

42. Організації вантажних та пасажирських перевезень

43. Бухгалтерського обліку і фінансування

44. Навчальної бухгалтерії та діловодства

45. Контролю та ревізії

46. Економіки і організації виробництва

47. Менеджменту і маркетингу



2015 РІК

На засадах благодійництва:

ВИОКРЕМЛЕНО лабораторії кафедри

Загальнотехнічних дисциплін (аудиторії № 101-109)

ПРОВЕДЕНО капітальний ремонт та оснащення  лабораторій № 104,105 – 37,0 тис. грн.

ВИОКРЕМЛЕНО лабораторії кафедри  Транспортних технологій, 

експлуатації машин та технічного сервісу  (аудиторії  № 110- 123)

ПРОВЕДЕНО капремонти та оснащення  лабораторій № 110, №113 – 8,0 тис. грн.

ПРИДБАНО Й УСТАНОВЛЕНО стенди для унаочнення навчального матеріалу:

в аудиторії №230 «Охорони праці» – 2,8 тис. грн.

в лабораторії №110 «Транспортного планування в системі АПК» – 2,5 тис. грн.

в лабораторії №115 «Логістики і мультимодальних перевезеннь» – 2,8 тис. грн.

на кафедру Транспортних технологій, експлуатаціх машин і техн. сервісу – 3,1 тис. грн.

ПРИДБАНО 1 одиницю комп’ютерної техніки (лабораторія № 209 ) – 6,0 тис. грн.

ПОПОВНЕНО бібліотечний фонд інституту  підручниками

та посібниками, передплачено періодичні видання – 7,2 тис. грн.

НАДАНА студентами випускних груп допомога на благоустрій інституту – 28,0 тис. грн.

ПОПОВНЕНО БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД НАТІ – 165,8тис. грн.

ВСЬОГО: – 223,4 тис.грн.

2016 РІК (ПЛАН)

УСТАНОВИТИ мультимедійне обладнання в 2 аудиторії №105,104 

ЗАВЕРШИТИ оснащення лабораторій кафедри транспортних технологій, експлуатації машин і

технічного сервісу

УСТАНОВИТИ систему сигналізації в навчальних аудиторіях та кабінетах факультету

(крило аудиторій №110-116)

ЗАКІНЧИТИ будівництво місць громадського користування (1 поверх)



2015 РІК

На засадах благодійництва:

УСТАНОВЛЕНО:

навчальні стенди       – 5,4 тис. грн.

систему резервного електропостачання об'єкту укриття – 1,6 тис. грн.

ПРОВЕДЕНО:

поточний ремонт аудиторій та приміщень факультету – 3,5 тис. грн.

ремонт комп'ютерної техніки – 1,2 тис. грн.

ПРИДБАНО:

вітрогенератор – 10,0 тис. грн .

блок керування симісторами та тиристорами      – 1,7 тис. грн.

ВИКОНАНО:

облаштування пожежної сходинкової клітини 

лабораторного корпусу № 1 – 25,0 тис. грн.

облаштування полігону електропостачання          – 5,8 тис. грн.

поповнення бібліотечного фонду – 6,0 тис. грн

НАДАНО:

додаткові освітні послуги – 17,9 тис. грн

ПОПОВНЕНО БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД НАТІ – 186,2 тис. грн.

ВСЬОГО: – 264,3 тис.грн.

2016 РІК (ПЛАН)

УСТАНОВИТИ мультимедійне обладнання в 2 аудиторії № 104, 105. 

ОСНАСТИТИ: меблями ауд. 231;

наочністю аудиторії 230, 231, 238.

УСТАНОВИТИ: вітрогенератор;

сонячний колектор для підігріву води.

ОНОВИТИ наочність та методичні куточки у лабораторіях факультету.



2015 РІК

На засадах благодійництва:

ВИКОНАНО поточний ремонт в аудиторіях і лабораторіях

№ 124, № 125, № 129 № 130, № 133, № 134, № 135, 

рекреації факультету економіки та менеджменту – 10,1 тис. грн.

ПРИДБАНО ТА УСТАНОВЛЕНО 

стенди для унаочнення навчального матеріалу – 5,2 тис. грн.

ПРИДБАНО Й УСТАНОВЛЕНО 

у приміщенні кафедр ноутбук, багатофункціональний пристрій – 6,2 тис. грн.

ПРИДБАНО

навчально-методичної літератури – 19,2 тис. грн.

НАДАНО

додаткові освітні послуги (з поглибл. вивчення дисциплін)       – 12,1 тис. грн. 

благодійну допомогу на благоустрій фасаду інституту – 17,8 тис. грн.   

ПОПОВНЕНО БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД НАТІ – 195,5 тис. грн.

ВСЬОГО: – 266,1 тис. грн.

2016 РІК (ПЛАН)

УСТАНОВИТИ мультимедійне обладнання у кабінеті менеджменту і маркетингу.

ОБЛАДНАТИ інформаційними стендами:

- лабораторію інформаційних систем та комп’ютерної обробки економічної інформації;

- кабінет економіки і організації виробництва.

ЗАВЕРШИТИ будівництво мість громадського користування (2 поверх).

ОНОВИТИ наочність лабораторій та кабінетів факультету.

ПРИДБАТИ меблі для кабінету менеджменту та маркетингу.

ПРИДБАТИ навчально-методичну літературу.



Факультет

підручників, з 

грифом МОН, за 

рекомендацією 

Вченої ради

навчальних 

посібників 

методичних 

розробок
монографій

Механізації сільського господарства 2 8 11 5

Електрифікації і автоматизації 

сільського господарства
2 18 10 2

Економіки та менеджменту 1 10 10 5

РАЗОМ 5 36 31 12

Роки

Показники
2012 2013 2014

2015

план/факт

2016

план

Підручники, навчальні посібники

(з грифом МОН/ Вченої ради), шт.
9 5/8 12/0 7 / 5 5

Навчальні посібники, шт. 28 42 33 35 / 36 37

Методичні розробки, шт. 95 62 17 37 / 31 33

Монографії, шт. 12 6 10 5 / 12 7

Брошури, шт. 2 1 1 2 / 1 2

Навчально-методична література, 

видана науково-педагогічними працівниками у 2015 році

(у розрізі факультетів)



Роки

Показники
2011 2012 2013 2014 2015

2016

план

Участь науково-педагогічних працівників у роботі 

міжнародних, всеукраїнських, регіональних конференцій, 

семінарів (кількість конференцій/осіб)
41/83 82/222 81/257 43/198 57/162 59/167

Науково-практичні конференції, семінари, проведені в 

навчальному закладі
17 21 26 19 19 19

Збірники наукових праць за результатами проведення 

конференцій, семінарів, круглих столів, видані в інституті
4 3 2 4 4 4

Роки

Показники
2011 2012 2013 2014 2015

2016

план

Участь студентів у Всеукраїнських олімпіадах (кількість 

олімпіад/осіб)
8/13 7/11 10/19 6/8 7/8 8/9

Загальна кількість студентів, які мають наукові публікації 111 68 120 82 136 131

Участь студентів у роботі міжнародних, всеукраїнських та 

конференцій навчального закладу (кількість 

конференцій/осіб)

17/265 22/199 27/350 15/183 14/137 17/165



1. ПІДВИЩЕННЯ РІВНЯ ЯКОСТІ НАВЧАННЯ, РОЗШИРЕННЯ МОЖЛИВОСТЕЙ ДОСТУПУ ДО ОСВІТЯНСЬКИХ ПОСЛУГ

• ЗАПОЧАТКУВАТИ підготовку магістрів спеціальностей: 208 Агроінженерія; 141 Електроенергетика,

електротехніка та електромеханіка, 071 Облік і оподаткування, 073 Менеджмент;

• УДОСКОНАЛИТИ форми проведення профорієнтаційної роботи шляхом активнішого використання засобів

Інтернету (оновити та розповсюдити відеоролики факультетів, використовувати молодіжні соціальні

мережі; провести дружні зустрічі – спортивні змагання, а також культурні й мистецькі заходи з учнями шкіл,

аграрних ліцеїв та студентами ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації; здійснити поїздки в агропромислові підприємства

та установи з метою моніторингу потреби у фахівцях та можливості їх підготовки в інституті);

• ЗАБЕЗПЕЧИТИ в освітньому процесі ефективне застосування комп’ютерної техніки з використанням

електронних інформаційно-методичних матеріалів і мультимедійних засобів, розробляти і впроваджувати

програми дистанційного викладання дисциплін на базі платформи Moodle;

• НАЛАГОДИТИ співпрацю з агентствами, рекрутинговими компаніями, іноземними сільськогосподарськими

підприємствами з метою участі студентів у міжнародних студентських програмах академічної мобільності,

навчання та стажування за кордоном;

• ВІДКРИТИ навчальні курси бухгалтерського обліку (1С:Підприємство), WEB-дизайну, із сучасних технологій

енергозбереження;

• ЗАБЕЗПЕЧИТИ завідувачам кафедр надходження коштів до спеціального фонду інституту за рахунок

надання додаткових освітніх послуг у розмірі 20 тис. грн. протягом 2015-2016 н.р. від кожної кафедри;

• СТВОРИТИ навчально-практичний центр з підготовки, перепідготовки операторів та майстрів машинного

доїння молока.



2. РОЗВИТОК НАУКОВОЇ ТА ІННОВАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

• ПРОВЕСТИ 2 Міжнародних науково-практичних конференції, 1 Всеукраїнську,  11-13 внутрішньовузівських;

• ЗДІЙСНЮВАТИ міжнародну наукову діяльність через опублікування статей наукових та науково-
педагогічних працівників у фахових виданнях, іноземними  мовами у міжнародних, вітчизняних виданнях, 
які мають імпакт-фактор або індекс цитування та входять у науково метричні бази даних Scopus, Web of 
Science і наукових виданнях університету;

• ПОЛІПШИТИ матеріально-технічну базу для виконання прикладних науково-технічних розробок (покращити 
ефективність роботи навчально-науково-виробничої лабораторії з енергозбереження, енергоефективності 
та нетрадиційних джерел енергії);

3. ДОБІР, ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ

• СПРИЯТИ підготовці та захисту 2 докторських дисертацій;

• НАПРАВЛЯТИ на навчання в докторантуру перспективних штатних кандидатів наук;

• СПРИЯТИ присвоєнню вченого звання доцента 17 штатним кандидатам наук;

• УПРОВАДЖУВАТИ інтенсивні технології вивчення іноземних мов для науково-педагогічних працівників та

студентів-випускників освітнього ступеня бакалавра для подальшого вступу на програми підготовки

магістрів;

• ЗАБЕЗПЕЧИТИ проведення на базі інституту підвищення кваліфікації у вигляді проведення виїзних занять за

темою «Інноваційна спрямованість педагогічної діяльності» (лютий);

• СПРИЯТИ проходженню стажування науково-педагогічних працівників на відповідних кафедрах НУБіП

України, у провідних наукових та науково-дослідних установах;

• ЗБІЛЬШИТИ питому вагу стажування НПП та співробітників на виробництві.



ВІДСУТНІСТЬ

додаткових платних послуг
4

А де ж інноваційна 

діяльність?...

ТО ЩО Ж ВСЕ-ТАКИ РОБИТИ?..



• наявність належної 

матеріально-технічної бази;

• сучасні технології на 

виробництві;

• дефіцит затребуваних для 

виробництва кадрів

ПРОВЕДЕННЯ 
НАВЧАЛЬНИХ, 

ВИРОБНИЧИХ ПРАКТИК, 
ІНШИХ ВИДІВ НАВЧАЛЬНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ

ТІСНА ВЗАЄМОДІЯ 
ПІДПРИЄМСТВ, ЩО 

ВОЛОДІЮТЬ РЕСУРСАМИ

• навчання у вузах академічне;

• управлінці, консультанти, 

науковці, викладачі –

ОБОВ’ЯЗКОВІСТЬ 

проходження професійної 

школи через практики 

(4 тиж. – 2 міс.)

ОСВІТА + ДОСВІД = ДУАЛЬНЕ НАВЧАННЯ

НАВЧАЛЬНІ ЗАКЛАДИ

ФОРМА ЗДОБУТТЯ ОСВІТИ

• спільно розробляють і координують навчальний процес;

• здійснюють контроль за його результатами

 Попередньо проводиться навчання керівників, НПП навчальних закладів та керівників груп від підприємств щодо 

організації навчального процесу за дуальною системою.

 Стажування за кордоном.

СПРИЯЄ підвищенню рівня 

практичної підготовки
СПРИЯЄ підвищенню ефективності 

професійної діяльності
РОЗВИВАЄ основні компетенції

УЗГОДЖЕНА взаємодія освітньої та виробничої сфер це: 

- поєднання теоретичного навчання у закладі та практичного на підприємстві (установі, організації);

- скорочення розриву між теорією і практикою.

Інноваційний проект





НАТІ – навчально-науково-виробничий інститут НУБіП України
з поглибленою практичною підготовкою фахівців 

1. ПОКРАЩЕННЯ ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ:

- створення сучасної матеріально-технічної бази для 
проходження студентами практики;

- відпрацювання технологій.

2. ЗДІЙСНЕННЯ НАУКОВО-ДОСЛІДНОЇ РОБОТИ.

3. ВПРОВАДЖЕННЯ НАУКОВИХ ДОСЛІДЖЕНЬ У ВИРОБНИЦТВО. 

Постає і залишається триєдине завдання :

file:///M:/ЗВІТ/INDEX.html
file:///M:/ЗВІТ/INDEX.html




2011 р. 2012 р. 2013 р. 2014 р. 2015 р.

 Зернова група:

 Урожайність з 1 га:

                  оз. пшениця ц/га 33,5 35,7 35 36,3 32,3

                  третікале ц/га 33,5 22,2 30,1 21,3

                  ячмінь ц/га 23,2 24,1 26 26,5 19,4

                  овес ц/га 27,1 27,3 13,2

                  вико-овес ц/га 25,2 27,8 30,2

                  горох овочевий ц/га 6,3 14,7 10,7 13,6 10,1

                 люпин ц/га 20,4 11,6

                 кукурудза на зерно ц/га 67,4 57,1 73,3 58,1

 Середня урожайність зернових ц/га 29,4 54,1 46,1 47,6 35,1

 Кормова група:

      кукурудза на силос та з/корм ц/га 157,9 137,5 95 147,2 109,7

      однорічні трави на сінаж ц/га 82,8 108,7 119,3 118,3

 Овочева група:

                  картопля ц/га 155 152 80 95 165

                  столовий буряк ц/га 126,2 472 24

                  капуста ц/га 55,3 106,7 18 67,6 67

                  огірки ц/га 13,3 10,8 8,8 6,2 14,3

 Середня урожайність овочевої групи ц/га 37,2 103,2 68,6 34,3 61,5

Одиниці 

виміру
ПОКАЗНИКИ

РОКИ

Визначено дві стратегічні культури:
- озима пшениця
- кукурудза на зерно



ПОШКОДЖЕНО ПОСІВІВ:

(АКТ від 13 липня 2015 року)

- Озимої пшениці 90 га – 35%                    

- Овес 40 га – 50%

- Люпин 30 га – 15%

- Горох 10 га – 15%

- Ячмінь 20 га – 30%



план факт план факт план факт план факт план факт

Зернова група:
       оз. пшениця 120 120 38 32,3 456,0 387,6 1 900,0 3 430,0 866,4 1 027,4

       третікале 20 20 30 21,3 60,0 42,6 1 600,0 3 100,0 96,0 132,1

       ячмінь 20 20 26,5 19,4 53,0 38,8 1 750,0 3 100,0 92,8 120,3

       овес 40 40 27,4 13,2 109,6 52,8 1 450,0 2 500,0 158,9 132,0

       горох 10 10 13,3 10,1 13,3 10,1 4 500,0 4 500,0 59,9 45,5

       люпин 30 30 20,3 11,6 60,9 34,8 2 000,0 6 000,0 121,8 208,8

       гречка 4 12 4,8 4 200,0 20,2 0,0

       кукурудза на зерно 160 120 75 58,1 1 200,0 697,2 2 000,0 3 150,0 1 920,0 2 196,2

Всього зернових і зернобобових 404 360 48,5 35,1 1 957,6 1 263,9 3 335,9 3 862,2
Кормова група:
       кукурудза на  силос та з/корм 30 44 690,0 482,5

       вико-овес на сінаж 35 47 560,0 556,0

       сіно одноріч. та багаторіч. трав 45 52 105,0 110,3

       з/корм однор.та багаторіч.трав 20 8 357,5 40,8

Всього кормових культур, тонн 130 151 1 712,5 1 189,6

Овочева група:
       картопля 1,5 1,5 15,0 24,7 1 100,0 2 500,0 16,5 61,8

       столовий буряк 0,5 0,5 9,0 1,2 1 500,0 4 000,0 13,5 4,8

       капуста 1 1 8,0 6,7 1 000,0 7 000,0 8,0 46,9

       огірки 3 3 2,4 4,3 1 500,0 6 500,0 3,6 28,0

Всього овочева група 6 6 57,3 61,5 34,4 36,9 41,6 141,4

РАЗОМ 540 517 3 704,5 2 490,4 3 377,5 4 003,6

Ціна, грн./т Валовий дохід, 
КУЛЬТУРИ

Площа, га Урожайність Валовий збір, т

РОСЛИННИЦТВО



КУЛЬТУРИ Площа, га Урожайність ц/га Валовий збір, т Ціна, грн./т
Валовий дохід, 

тис.грн.

Зернова група:
       оз. пшениця 120 32,3 387,6 3 500,0 1 356,6
       третікале 12 25,6 30,7 3 100,0 95,2
       овес 40 27,3 109,2 2 750,0 300,3
       ячмінь 10 24,5 24,5 3 100,0 76,0
       горох 5 10,3 5,2 4 500,0 23,2
       горох-пелюшка 60 18,3 109,8 4 300,0 472,1
       вика на зерно 10 19,3 19,3 5 700,0 110,0
       кукурудза на зерно 120 63,4 760,8 3 500,0 2 130,2

Всього зернових і зернобобових 377 48,5 1 447,1 4563,6
Кормова група:
       кукурудза на силос (в т.ч. Лімагрейн - 10 га) 40 180 720,0
       однорічні трави 81
            в т.ч. на сінаж 40 120 480,0
                        на сіно 30 25 75,0
                        на зел.корм 11 180 198,0
       люцерна на сіно 19 20,3 38,6
       третікале на з/корм 8 180 144,0
Всього кормових культур, тонн 148 1 655,6

Овочева група:
       картопля 1,5 160 24,0 2 500,0 60,0

       огірки 2 105 21,0 4 500,0 94,5

       капуста 1 80 8,0 7 000,0 56,0

       столовий буряк 0,5 130 6,5 4 000,0 26,0

Всього овочева група 5 475 59,5 236,5

       овочі відкритого грунту 0,2

       сидерат 40

       пар 110

РАЗОМ 680,2 3162,2 4 800,1

РОСЛИННИЦТВО



3 4

5

6

8

вика на зерно 10 га

овес 20 га

ячмінь 10 га

горох 5 га

озима пшениця
75 га

кукурудза 
на силос 

40 га
в т.ч.

Лімагрейн
10 га

горох 
пелюшка

40 га

соя 20 га

озима 
пшениця 

25 га

Пар
40 га

1-4 – поля по 120 га
5 – 70 га
6-7 – 80 га
8 – 50 га – прифермське поле

Площа сільгоспугідь:

2005 рік – 495,9 га в т.ч. ріллі 441,4

2008 рік – 1052,01 га в т.ч. ріллі 640,0

(Державний акт серія ЯЯ №372613)

2012 рік – 1072,01 га в т.ч. ріллі 740,24

(Передано 20 га, оформлено державний акт)
2013 рік – 1072,01 га в т.ч. ріллі 740,24

2014-16 р. – 1072,01 га в т.ч. ріллі 680,24

1
2

2016 рік
1 поле – озима пшениця, горох, ячмінь,

овес, вика на зерно – 120 га
2 поле – горох пелюшка, люцерна,

однорічні трави – 120 га
3 поле – кукурудза на зерно – 120 га
4 поле – озима пшениця, соя, 

горох пелюшка – 120 га
5, 6, 7 поле – пар, сидерат – 150 га
8 поле – озима пшениця, люцерна, картопля

Картопля-1,5 га 

Овочева група
3,7 га

Пар
70 га

горох пелюшка 
20 га

люцерна 
на сіно – 19 га

зел. маса – 11 га
на силос – 40 га
на сіно – 30 га

однорічні трави
81 га

Сидерат 
40 га

7

Люцерна 
з/корм

19 га

кукурудза
на зерно

120 га

озима пшениця
20 га

третікале
на з/корм

8 га



ПРИ ЦЬОМУ:

Назва Кількість, т Сума, тис. грн.

1 Насіння кукурудзи «Оржиця» 120 пос.од. 84,0

2 Аміачна селітра 20 160,1

3 Нітроамофоска 19 197,6

4 Дизельне пальне 7,405 92,6

РАЗОМ 534,3





ТВАРИННИЦТВО

план 
факт        

прогноз
% план факт

Поголів’я ВРХ, всього гол 98 103 105 102 107,1

     в т. ч. корови гол 22 25 22 88 100,0

Середньодобовий приріст ВРХ г 430 500 504 101 117,2

Приплід ВРХ гол 28 25 24 96 85,7

в т.ч. від корів 27 22 21 95 77,8

Надій на 1 фуражну корову кг 3905 4000 3890 97 99,6

Виробництво м’яса ВРХ ц 74 78 104,3 134 140,9 45,0 120,0 266,7

Виробництво молока т 87,5 89,6 85,6 96 97,8 187,3 188,0 100,4

Поголів’я свиней, всього гол 58 100 80 80 137,9

     в т. ч. основні свиноматки гол 11 11 11 100 100,0

           хряк гол 1 2 1 50 100,0

Одержано приплоду на 1 осн. свиноматку гол 2,7 12,5 9,2 74 340,7

Одержано приплоду свиней, всього гол 30 138 101 73 337,3

Середньодобовий приріст свиней г 363 340 343 101 94,5

Виробництво м’яса cвиней ц 28 56 14 25 50,0 284 68 24,0

Виробництво меду, всього кг 554 860 570,0 66 102,9 21,5 27,4 27,4

ВСЬОГО 537,3 403,4 75,1

% 

виконання

Од. 

виміру
2014 р.

2015 р. 2015/ 

2014

% викон.

Грошові 

надходження, 

тис.грн.

Вироблено валової продукції на 1 працюючого (5 од.) – 80,7 тис. грн. 



Поголів’я ВРХ, всього гол 103

     в т. ч. корови гол 25

  Середньодобовий приріст ВРХ г 500

  Приплід ВРХ (корови,нетелі): гол 25

  Виробництво м’яса ВРХ ц 89 2 000 84,6

  Надій на 1 фуражну корову л 4000

  Виробництво молока т 89,6 3800/5000 203,2

Поголів’я свиней, всього гол 100

  в т. ч. основні свиноматки гол 11

              хряк гол 1

  Одержано приплоду на 1 основну свиноматку гол 12,5

  Одержано приплоду свиней, всього гол 138

             зокрема реалізація населенню (1 гол. ~ 10 кг) гол 46 65,00 грн/ кг 35,1

  Середньодобовий приріст свиней г 340

  Виробництво м’яса свиней: ц 25 2 400,00 60,0

Виробництво меду, всього кг 630 48,00 21,0

ВСЬОГО 403,9

Орієнтовна ціна, 

грн.

Сума надходжень, 

тис.грн.
Од.виміру 2016р. план            



тісна співпраця з факультетами та ННІ НУБіП України 

та прикладний характер досліджень



ПЛАНУЄТЬСЯ – 2014-2016:

Виконання НДР №110/481-ПР «Науково-методичне забезпечення оригінального та елітного 

насінництва сортів овочевих культур селекції  НУБІП України»

(керівник к.е.н., доцент СТРИГУН В.М.)

СПІЛЬНО з факультетом захисту рослин, біотехнологій та екології НУБіП України 

(д.с-г.н., проф. Доля М.М.)

(керівник к.е.н., доцент ПАРІЙ М.Ф., виконавець розділу к.е.н., доцент СТРИГУН В.М.)

Розробка нових методів селекції, насінництва та 

експертизи основних сільськогосподарських культур.

• створено 2 нових сорти гороху овочевого ОЛЛВІСТ та НАТІНАУ, які передано до 

Державної комісії України з випробування та охорони сортів рослин для експертизи

• розроблено та видано «Рекомендації з технології насінництва гороху овочевого»



СПІЛЬНО з факультетом конструювання та дизайну (к.т.н., доц. Ружило З.В.)

ННІ енергетики, автоматики і енергозбереження (проф. Козирський В.В.)

Перехід на енергозберігаючі технології на основі використання вторинних ресурсів.

1 ЕТАП: (2012-2015 рр.)

РЕАЛІЗОВАНО: експериментальна лінія з виготовлення паливних гранул (пелетів) з 

зерновідходів та відходів від переробки деревини (тирса, стружка).

Продуктивність: 60 кг/годину

Виготовлено: 10 т пелетів для опалення молочного блоку ферми ВРХ.

з відходів 

зернових культур

з тирси

соснової деревини

з лушпиння 

соняшника

ПЛАНУЄТЬСЯ – 2016:

2 ЕТАП:

- лінія з виготовлення пелетів продуктивністю –

260 кг/годину;

- перехід на модульну котельню;

- вирощування міскантуса, як стратегічної сировини 

для виготовлення паливних гранул.



«Ніжинтепломережі» ЧТК

Витрачено ТАРИФ, грн.

1 702,88 931,86

НАТІ – 748 Гкал
1 273,8 тис. грн. 697,03 тис. грн.

Економія – 576,77 тис. грн.

у тому числі ЕКОНОМІЯ КОЛЕДЖУ

НАТК – 300 Гкал
510,9 тис. грн. 295,2 тис. грн.

Економія – 215,7 тис. грн.



Досліджено, розроблено, виготовлено, упроваджено:

електромагнітний стимулятор насіння сільськогосподарських

культур. 

2-ге місце в конкурсі "Краща науково-технічна розробка регіону 

в номінації "Фундаментальні науково-технічні розробки" (протокол 

засідання конкурсної комісії Департаменту економічного розвитку 

Чернігівської облдержадміністрації)

Розробити, виготовити:

електромагнітний стимулятор насіння сільськогосподарських 

культур на основі біоенергетичного резонансу.

Впровадження електротехнології забезпечує заощадження електроенергії

до 33-35% та збільшення врожайності с.г. культур до 18-20%.



1. РОЗРОБКА ТА ВПРОВАДЖЕННЯ енергозберігаючої, компютерно-інтегрованої технології сушіння 

біологічних об’єктів 

Керівник: д.т.н., Скрипник М.М., к.т.н., доц., Кушніренко А.Г. 

Виконавці:  Бирін В., Макарець В., Тишина О., ( ст. 3 курсу, бакалаврська робота з впровадженням)

2. РОЗРОБКА ТА ВПРОВАДЖЕННЯ енергозберігаючої, компютерно-інтегрованої технології сушіння продукції 

овочівництва, садівництва та лікарських трав

Керівник: д.т.н., Скрипник М.М., к.т.н., доц., Кушніренко А.Г. 

Виконавці: Сацюк А.

3. ЕНЕРГОЗБЕРІГАЮЧА ЕЛЕКТРОТЕХНОЛОГІЯ передпосівного обробітку насіння сільськогосподарських 

культур електромагнітними полями. 

Керівник: к.п.н., доц. Лукач В.С.

Виконавець: к.т.н., доц. Кушніренко А.Г. 

4. РОЗРОБКА ТА ВПРОВАДЖЕННЯ енергозберігаючих технологічних регламентів роботи машин, устаткування 

і обладнання для первинного обробітку і переробки с.г. продукції.

Керівник д.т.н.,проф. Котов Б.І.;

Виконавець к.т.н. Калініченко Р.А. 

5. РОЗРОБКА ТА ВПРОВАДЖЕННЯ технології використання сонячної та вітрової енергій для освітлення 

прилеглої до лабораторного корпусу території 

Керівник д.т.н.,проф. Головко В.М.;

Виконавець Герасименко В.П.

6. МОНТАЖ сонячних колекторів для підігріву води на потреби їдальні інституту.

Керівник: д.т.н., Головко В.М.

Виконавці: Лисенко В.І.,( Павлюк М., Спориш Р., Фенота Я., Чоменко Б., ст. 3 к 4) 

7. ЕНЕРГОЗБЕРІГАЮЧА ЕЛЕКТРОТЕХНОЛОГІЯ опромінювання рослин у спорудах захищеного ґрунту 

Керівник: д.т.н., Скрипник М.М.
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Навчальна діяльність

Лабораторія рослинництва і тваринництва

Їдальня

Інша господарська діяльність

3 101,1

2 758,3 719,3

1 275,4

2014

2 626,0

3 711,3 790,0 1 155,0

2015
план / факт

2 878,8

2 571,2 1 212,8 1 312,3

2 789,9

4 405,7

1 355,4 1 347,3

2016 план



Надходження коштів Сума

1. Спеціальний фонд 

в  т.ч :

- реалізація с.г. продукції 2015 р.

- реалізація с.г. продукції 2016 р.

- залишки: люпин – 15 т., третікале – 20 т.

- розрахунок за молоко 2015 р.

7 722,3 / 8 460,1

2 571,2

561,0

90,0 + 60,0 = 150,0

26,8

2. Благодійний фонд 

в  т.ч :

- запасні частини, ПММ, технічний сервіс

- виконано робіт  

в  т.ч.:   а)власними силами

б) на засадах благодійництва

180,0

1 941,4

1 105,2

836,2

РАЗОМ 9 843,7 / 10 581,5

Асигнування по загальному фонду  
Надходження коштів спец. фонду 

на 1 грн.заг.фонду

11 298,5 тис. грн. 0, 87 / 0,94



Лабораторія рослинництва і 
тваринництва

Їдальня

Інша господарська діяльність

2 758,3

719,3
1 275,4

2014

3 914,8

790,0 1 050,0

2015 
план/факт

2 571,2

1212,8 1 312,3

4 405,7

1 355,4

1 347,1

2016 план
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Загальний фонд Спеціальний фонд РАЗОМ

КОНЦЕПЦІЯ РОЗВИТКУ: Річні надходження коштів по спеціальному фонду повинні 

складати 0,75 – 0,78 гривні на 1 гривню загального фонду

ФАКТ 2014 РОКУ: 0,93 гривні на 1 гривню загального фонду

ФАКТ 2015 РОКУ: 0,94 / 0,87 гривні на 1 гривню загального фонду

20 037,1

8 738,6





Назва об'єктів та видів робіт
Фактичні витрати, 

тис. грн.

1. Навчальний корпус

• облаштування фасаду центральної частини навчального корпусу;

• капітальний ремонт їдальні;

• придбання лінії роздачі їжі та установка касового апарату;

• закупівля меблів у основний зал та зал для викладачів;

• покращення соціальних умов спортивного блоку:

- євроремонтів трьох роздягальнь з душовими кімнатами;

- євроремонту двох місць громадського користування

920,0

620,0

93,7

94,0

118,0

2. Лабораторний корпус

• поточний ремонт аудиторій та лабораторій 62,0

3. Інженерні мережі інституту

• модернізація ввідного вузла системи теплопостачання лівого 

(спортивний зал) крила навчального корпусу

5,0

4. Територія інституту 

• придбання і монтаж стрічкової пилорами 28,7

РАЗОМ
в т.ч. власними силами

на засадах благодійництва

1 941,4
1 105,2

836,2



1. ЗАКУПИТИ 292 м 2 плитки   на три цехи  а також побутові приміщення  

для  працівників їдальні (січень 2016) вартість 29,5 тис. грн. - ВИКОНАНО

2. ЗАКУПИТИ 190  м2 плитки для  музейного комплексу 

(січень 2016) вартість  30,5 тис. грн. - ВИКОНАНО

3. ЗАКУПИТИ 342 біметалеві секції радіаторів

(січень 2016) вартість  54,036 тис. грн. - ВИКОНАНО

4. ВИКОНАТИ комплекс інженерних та сантехнічних робіт для облаштування вестибюлю

та музейного комплексу (січень-лютий 2016) вартість  140,6 тис. грн. - ВИКОНАНО

5. ЗАВЕРШИТИ чорновий ремонт приміщень музейного комплексу 29.04.2016

6. ОБЛАШТУВАТИ вестибюль 01.07.2016

7. УВЕСТИ в дію приміщення: 01.07.2016 

«Гідності і пам'яті» 

«Освіта. Наука. Впровадження»  Приймальна комісія»

8. ОБЛАШТУВАТИ сходову клітину на факультет економіки та менеджменту 23.08.2016 

9. ПРОВЕСТИ поточний ремонт аудиторного фонду 25.08.2016

10. ЗАМІНИТИ стояки актового та спортивного залів для приведення у відповідність 

до санітарно-гігієнічних норм (температурного режиму) 

з одночасною ревізією опалювальних приладів 10.10.2016

11. ПРОВЕСТИ чорновий ремонт нових приміщень бухгалтерії 13.10.2016

12. ОБЛАШТУВАТИ фасадне крило спортивного залу  з установкою 11 вікон (пл. І. Франка) 13.10.2016

13. ПРОВЕСТИ благоустрій прилеглої території навчального корпусу 13.10.2016











1. ПІДВИЩИТИ професіоналізм студентів - лідерів аграрного 

виробництва

3. СПРИЯТИ активізації роботи студентської ради інституту

2. АКТИВІЗУВАТИ роботу в рамках акції “Приведи собі заміну”

4. СТВОРИТИ музейний комплекс:

• музей Історії;

• музей Гідності і Пам’яті;

• музей Хліба;

• музей “Минувшина. Побут. Реманент”;

• кімната профорієнтації “Освіта, наука, впровадження”.

5. СТВОРИТИ в гуртожитках умови для вільного розвитку 

особистості

6. ОРГАНІЗУВАТИ харчування за пільговими цінами студентам,

які відносяться до категорії соціально незахищених.



7.    СФОРМУВАТИ  студентські загони для співпраці з 

навчально-науково-виробничим та адміністративно-

господарськими підрозділами

8.    ЗАБЕЗПЕЧИТИ умови та мотивацію

раннього працевлаштування студентів в інституті та 

провідних аграрних підприємствах області

(“Пісківське”, “Липоворізька” ,“НіжинАгро”,

“Дружба нова”, “Земля і воля” тощо)



Створення умов для реалізації потенціалу молоді в  агропромисловому 

виробництві та інноваційної діяльності в економічному розвитку України; 

участь молоді в обговоренні та вирішенні широкого кола питань, пов'язаних з 

подальшим розвитком фермерства;

формування практичних компетенцій з ведення фермерського господарства.






