


ВП Національного університету біоресурсів і природокористування 
України «Ніжинський агротехнічний інститут»

Наказ ректора НУБіП України від 15.12.2008 р. №827 
Національний аграрний університет перейменовано 

у Національний університет біоресурсів і природокористування України 
відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України

від 30.10.2008 р. № 945 “Питання Національного аграрного університету”

Ніжинський агротехнічний інститут
Національного аграрного університету

Наказ ректора Національного аграрного університету від 08.06.2000 р.
Постанова Кабінету Міністрів України від 16.05.2001 р.

Наказом МОН України від 30.06.2005 інститут визнано акредитованим
за ІІІ рівнем вцілому

Ніжинський агротехнічний коледж 
Національного аграрного університету

Постанова Кабінету Міністрів України від 23.04.1996р

Ніжинський агротехнічний коледж
Наказ Міністерства с.г. і продовольства від 04.08.1993 р.

Ніжинський технікум механізації сільського господарства
1933 р.

Ніжинське ремісниче училище
1 липня 1895 р.

ОКР «Спеціаліст»
Механізація сільського господарства
Енергетика с.г. виробництва 
Облік і аудит
Менеджмент організацій

ОКР «Бакалавр»
Процеси, машини і обладання 

агропромислового виробицтва
Енергетика та електротехнічні системи в АПК
Облік і аудит
Менеджмент

ОКР «Молодший спеціаліст»
Експлуатація та ремонт 

машин і обладнання АПВ
Монтаж, обслуговування та ремонт 

електротехнічних установок в АПК
Бухгалтерський облік
Організація перевезень і 

управління на автотрансплорті
Монтаж, обслуговування засобів і 
систем автоматизації технологічного в-ва
Обслуговування комп’ютерних систем і мереж

ІНСТИТУТ СЬОГОДНІ – ЦЕ:

3 факультети 

Відділення з підготовки молодших спеціалістів

10 кафедр

10 циклових комісій

67 штатних науково-педагогічних працівників

50 штатних педагогічних працівників



1. Проведено акредитаційну експертизу на право підготовки фахівців: 

- ОКР “Бакалавр” за напрямом 6.030509 Облік і аудит;

- ОКР “Спеціаліст” за спеціальністю 7.03050901 Облік і аудит. 

2. Проведено ліцензування 8 робітничих професій.

3. Забезпечено наповненість груп відділення довузівської підготовки (план – 38 осіб, фактично – 103 особи) та 

виконано норми п.12.5 Умов прийому щодо врахування додаткових балів за результатами підсумкової 

атестації при вступі на інженерно-технічні напрями підготовки.

4. Максимально використано можливості інституту з надання освітніх послуг за ОКР “Кваліфікований робітник”

(посвідчення кваліфікованого робітника отримало 233 особи). 

5. Здійснено адаптацію навчальних планів з підготовки фахівців ОКР “Молодший спеціаліст” до навчальних 

планів підготовки фахівців ОКР “Кваліфікований робітник”, “Бакалавр”.

1. ПРОВЕДЕНО акредитаційну експертизу на право підготовки фахівців:

– ОКР “Бакалавр” за напрямом 6.100101 “Енергетика та електротехнічні системи в агропромисловому комплексі”;

– ОКР “Спеціаліст” за спеціальністю 10010101 “Енергетика сільськогосподарського виробництва”;

– ОКР “Молодший спеціаліст” за спеціальностями: 5.10010201 “Експлуатація та ремонт машин і обладнання агропромислового

виробництва”, 5.05010201 “Обслуговування комп'ютерних систем і мереж”.

2. ОПУБЛІКОВАНО науково-педагогічними та педагогічними працівниками закладу:

- 5 підручників, посібників з грифом МОН, 8 з грифом МАПП України;

- 8 методичних розробок – за рекомендацією кафедр НУБіП України, інших ВНЗ;

- 51 методичну розробку за рекомендацією Вченої ради, кафедр, циклових комісій ВНЗ;

- 6 монографій;

- 257 статей, у тому числі 155 у фахових виданнях України.

3. ЗАБЕЗПЕЧЕНО ступеневу систему підготовку фахівців ОКР “Кваліфікований робітник” – “Молодший спеціаліст” – “Бакалавр” –

“Спеціаліст” – “Магістр” як в інституті (240+48), так і в базовому закладі – НУБіП України (52).

4. ВИКОРИСТАНО можливості інституту з надання освітніх послуг, пов’язаних з одержанням професійної освіти на рівні

кваліфікаційних вимог до професійно-технічного навчання (свідоцтво про присвоєння (підвищення) робітничої кваліфікації

отримало 169 осіб).

5. ЗАБЕЗПЕЧЕНО участь студентів ОКР “Бакалавр” напрямів підготовки “Процеси, машини та обладнання АПВ”, “Енергетика та

електричні системи в АПК”, “Менеджмент”, “Облік і аудит”: у проведенні експерименту Міністерства аграрної політики та

продовольства України щодо незалежного заміру знань студентів; у 9 всеукраїнських олімпіадах та конкурсах.

6. ПРОВЕДЕНО 56 відкритих навчальних занять педагогічними та науково-педагогічними працівниками, здійснено взаємовідвідування

182 занять.

7. ПРОВЕДЕНО зрізи залишкових знань за результатами екзаменаційних сесій І та ІІ семестрів 2012-2013 н.р., під час яких було

охоплено 26 екзаменів ОКР “Молодший спеціаліст”, 38 екзаменів ОКР “Бакалавр” і 14 - ОКР “Спеціаліст”.

8. СТВОРЕНО 21 навчально-методичний курс та електронні комплекти тестів для проведення директорських контрольних робіт з 19

дисциплін на базі програмного комплексу “Мооdle“.

9. ОРГАНІЗОВАНО та здійснено виїзди закріплених за районами області науково-педагогічних та педагогічних працівників інституту з

метою формування груп слухачів підготовчих курсів та залучення майбутніх абітурієнтів.



Роки

Освітньо-кваліфікаційні рівні
2011 2012 2013

2014

план

Форми навчання денна заочна денна заочна денна заочна денна заочна

ОКР “Молодший спеціаліст” 

на базі ОКР “Кваліфікований робітник”
35 15 24 12 33 15 35 15

ВСЬОГО: 50 36 48 50

Роки

Освітньо-кваліфікаційні рівні
2011 2012 2013

2014

план

Форми навчання денна заочна денна заочна денна заочна денна заочна

ОКР “Бакалавр” на базі ОКР “Молодший спеціаліст” 43 1 21 5 25 11 29 4

ОКР “Магістр” на базі ОКР “Бакалавр” 15 3 15 2 13 3 16 4

ВСЬОГО: 62 43 52 53
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ІНСТИТУТ СЬОГОДНІ – ЦЕ:

2-3 факультети 

10 кафедр

67 штатних науково-педагогічних працівників

Учора – це: ВІДДІЛЕННЯ 

З ПІДГОТОВКИ МОЛОДШИХ СПЕЦІАЛІСТІВ

10 циклових комісій

50 штатних педагогічних працівників
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ПРИЧИНА: 1. Зменшилась кількість контрактників

2. Випуск повнокомплектних груп замінюється неповнокомплектними.

2 540,6



Уперше за останні роки вже у вересні 2013 року ПІДГОТОВЛЕНО і ПОДАНО

2 акредитаційні справи ОКР «Молодший спеціаліст» за спеціальностями:

- 5.10010102 Монтаж, обслуговування та ремонт електротехнічних установок

в агропромисловому комплексі;

- 5.03050901 Бухгалтерський облік.

1. Розгляд справ департаментом наукової діяльності та ліцензування МОН України 

відкладено.

2. Планово-економічний відділ НУБіП України повідомляє про припинення фінансування 

на підготовку фахівців за ОКР «Молодший спеціаліст» з 01 вересня 2014 року.

Підготовку молодших спеціалістів відділенням у структурі інституту не регламентовано.

Проведені консультації:

- з директором департаменту вищої освіти МОН України;

- з директором департаменту наукової діяльності та ліцензування. 

Результат:

- визначений чіткий план дій з утворення при інституті коледжу;

- підготовлений проект листа до МОН України щодо утворення коледжу.
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з 2010 року не проведено ліцензування напрямів підготовки:

- 6.050202 Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані технології;

- 6.070101 Транспорті технології;

- 6.051801 Деревообробні технології.

1. Проведення ліцензійної експертизи напрямів підготовки фахівців ОКР "Бакалавр"

- 6.050202 Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані технології;

- 6.070101 Транспортні технології.

2. Підготовка факультетом економіки та менеджменту 2-3 ліцензійних справ

ОКР "Бакалавр“ (енергетичний менеджмент, охорона праці, інформаційна

діяльність) (березень 2014 р., відп. декан факультету Царук Н.Г.,

професор Корнієнко В.О.).



1. ПІДГОТУВАТИСЯ до проведення міжнародної атестації в Південній асоціації коледжів та університетів (SACSCOC), місто

Атланта, США.

2. ПРОВЕСТИ акредитаційну експертизу на право підготовки фахівців: 5.10010102 Монтаж, обслуговування та ремонт

електротехнічних установок в агропромисловому комплексі; 5.03050901 Бухгалтерський облік – КОЛЕДЖЕМ???

ПІДГОТУВАТИ справи для проведення акредитаційної експертизи на право підготовки фахівців: 6.0301601 "Менеджмент",

спеціальностей: 7.03060101 "Менеджмент організацій і адміністрування", 5.05020201 "Монтаж, обслуговування засобів і

систем автоматизації технологічного виробництва", 5.07010102 "Організація перевезень і управління на автотранспорті".

3. ПІДГОТУВАТИ акредитаційну справу для проведення акредитації навчального закладу за ІІІ рівнем у цілому.

4. ПРОВЕСТИ ліцензійні експертизи з підвищення кваліфікації викладачів автосправи та підвищення кваліфікації майстрів

виробничого навчання водінню галузі знань 1001 "Техніка та енергетика аграрного виробництва".

5. ПІДГОТУВАТИ ліцензійні справи для проведення ліцензійної експертизи напрямів підготовки фахівців ОКР «Бакалавр»:

6.050202 “Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані технології”, 6070101 "Транспорті технології".

6. МОДЕРНІЗУВАТИ методичне забезпечення навчального процесу, зокрема:

- підготувати 7 підручників, посібників з грифом Міністерства освіти і науки України;

- підготувати 19 підручників, 21 посібник для забезпечення ліцензування нових напрямів підготовки фахівців за ОКР

“Бакалавр”;

- видати 50 методичних розробок з дисциплін, 10 розробок за рекомендацією НМЦ АО;

- оновити ресурси платформи Moodle з подальшою їх сертифікацією в НУБіП України;

- створити 79 електронних навчально-методичних комплексів.

7. ЗАБЕЗПЕЧИТИ участь студентів ОКР “Бакалавр” та “Спеціаліст” у 7 Всеукраїнських олімпіадах та конкурсах наукових робіт,

провести 17 науково-практичних конференцій і заходів з питань сприяння розвитку інноваційної діяльності та міжнародної

співпраці.

8. ЗАБЕЗПЕЧИТИ функціонування системи контролю якості освіти:

– провести у весняному семестрі 2013-2014 н.р. тур відкритих навчальних занять науково-педагогічними та педагогічними

працівниками та успішно завершити атестацію педагогічних працівників у березні-квітні 2014 року;

– провести 2 тури директорських контрольних робіт серед студентів інституту (лютий-березень, вересень-жовтень 2014

року).

9. ЗАБЕЗПЕЧИТИ результативне проведення Дня відкритих дверей (2 заходи: лютий-березень, травень 2014 року).



НІРВОД

НУБіП України

Ніжинський інститут раціонального 

використання й охорони довкілля

Національного університету біоресурсів і 

природокористування України

НІВОД

НУБіП України

Ніжинський інститут використання й 

охорони довкілля

Національного університету біоресурсів і 

природокористування України

ПК 

ВП НУБіП 

України «НАТІ»
Політехнічний коледж 

ЕТК 

ВП НУБіП 

України «НАТІ»
Економіко-технологічний коледж

Коледж

ВП НУБіП 

України «НАТІ»

Коледж відокремленого підрозділу

Національного університету біоресурсів і 

природокористування України 

«Ніжинський агротехнічний інститут»





НАУКОВО-ДОСЛІДНИЙ ПІДРОЗДІЛ

(заступник директора з науково-дослідної роботи 

та впровадження)

Навчально-науково-виробничі лабораторії

1. Лабораторія біологічного землеробства.

2. Лабораторія інноваційних технологій з переробки 

сільськогосподарської продукції

3. Лабораторія енергозбереження.

4. Лабораторія якості та безпеки 

сільськогосподарських культур.

5. Лабораторія інтелектуальної власності

6. Відділ маркетингу з лабораторією.

(фірмовий магазин “Дари ланів”).

Створюються

• Лабораторія технологій виробництва основних 

видів продукції рослинництва (з колекційно-

дослідним полем);

Навчально-виробничий підрозділ

(заступник директора 

з навчально-виробничої роботи)

НАВЧАЛЬНО-ВИРОБНИЧИЙ ПІДРОЗДІЛ

1. Лабораторія рослинництва.

2. Лабораторія тваринництва.

3. Лабораторія технічного та 

технологічного обслуговування з 

майстернями по ремонту і 

обслуговуванню сільськогосподарської 

техніки.
4. Лабораторія з ведення фермерського 

господарства

2

НАВЧАЛЬНО-ВИРОБНИЧИЙ ПІДРОЗДІЛ

(заступник директора з навчально-виробничої роботи)

Навчально-виробничі лабораторії

1. Лабораторія рослинництва.

2. Лабораторія тваринництва.

3. Лабораторія переробки с.г. продукції 

(сушіння, консервування тощо).

4. Лабораторія технічного і 

технологічного обслуговування з 

машинно-тракторним парком.

5. Лабораторія діагностування і ремонту 

(навчально-виробничі майстерні).

Координатор – завідувач 

навчально-виробничих практик



план факт

Зернова група:

Урожайність з 1 га:

                  оз. пшениця ц/га 33,5 35,7 37,1 35,0 37,1

                  оз. жито - третікале ц/га 33,5 29,0 22,2 29,0

                  ячмінь ц/га 23,2 24,1 26,0 26,0 26,0

                  овес ц/га 27,1 27,3

                  вико-овес ц/га 25,2 27,8 27,0 27,0

                  кукурудза на зерно ц/га 51,6 67,4 75,0 57,1* 75,0

                  горох овочевий ц/га 6,3 14,7 14,0 10,7 14,0

Середня урожайність зернових ц/га 29,4 54,1 46,1

Кормова група:

                  кукурудза на силос ц/га 157,9 137,5 160,0 95,0 160,0

                  вико-овес на сінаж ц/га 82,8 108,7 120,0 120,0

Овочева група:

                  картопля ц/га 155,0 152,0 240,0 80,0 180,0

                  столовий буряк ц/га 126,2 180,0 472,0 180,0

                  капуста ц/га 55,3 106,7 150,0 18,0 150,0

                  огірки ц/га 13,3 10,8 80,0 8,8 80,0

2013Показники
Одиниці 

виміру

РОКИ

2011 2012 2014

* Причини низької урожайності: несвоєчасна проплата Ніжинським управлінням Державної казначейської служби 

України фінансових зобов'язань (платіжних доручень), що унеможливило своєчасне проведення комплексу заходів 

з обробітку посівів.



план факт план факт план факт

Зернова група:

                  оз. пшениця 445,2 375,0 1 650,0 1 600,0 734,6 600,0

                  жито - третікале 58,0 44,4 1 500,0 1 300,0 87,0 57,7

                  ячмінь 26,0 7,8 1 500,0 1 500,0 39,0 11,7

                  вико-овес 54,0 0,0 1 300,0 70,2 0,0

                  горох 14,0 4,8 4 500,0 6 000,0 63,0 28,9

                  соняшник 4,0 2 100,0 8,4

                  кукурудза на зерно 2 700,0 971,5 1 700,0 1 000,0 3 672,0 600,0

Всього зернових і зернобобових 3 297,2 1 407,5 4 665,8 1 306,7

Кормова група:

                  кукурудза на силос 480,0 855,0

       кукурудза на зелений корм 203,3

                  вико-овес на сінаж 480,0 0,0

                  сіно одноріч. та багаторіч. трав 60,0 16,7

                  люцерна на зелений корм 300,0 405,3

Всього кормових культур, тонн 1 320,0 1 480,3 0,0 0,0

Овочева група:

                  картопля 48,0 16,0 1 500,0 1 500,0 72,0 24,0

                  столовий буряк 9,0 23,7 1 500,0 1 500,0 13,5 35,6

                  капуста 22,5 2,7 1 500,0 1 500,0 33,8 4,1

                  огірки 20,0 2,2 2 000,0 2 000,0 40,0 4,4

Всього овочева група 99,5 44,6 159,3 68,0

РАЗОМ 4 716,70 2 932,42 4 825,0 1 374,7

Валовий дохід, 
Культури

Ціна, грн./тВаловий збір, т



Зернова група:

                  оз. пшениця 120,0 37,1 445,2 1 600,0 712,3

                  оз. жито - третікале 20,0 29,0 58,0 1 500,0 87,0

                  вико-овес 20,0 27,0 54,0 1 300,0 70,2

                  ячмінь 10,0 26,0 26,0 1 500,0 39,0

                  горох 10,0 14,0 14,0 4 500,0 63,0

                  кукурудза на зерно 180,0 75,0 1 350,0 1 300,0 1 404,0

Всього зернових 360,0 1 947,2 2 375,5

Кормова група:

                  кукурудза на силос 30,0 160,0 480,0

                  вико-овес 80,0

                  в т.ч. на сінаж 40,0 120,0 480,0

                            на сіно 30,0 20,0 60,0

                            на зел.корм 10,0 120,0 120,0

                  люцерна 25,0 150,0 375,0

Всього кормових культур 135,0 1 515,0

Овочева група:

                  картопля 2,0 180,0 36,0 1 500,0 54,0

                  огірки 2,5 80,0 20,0 2 000,0 40,0

                  капуста 1,5 150,0 22,5 1 500,0 33,8

                  овочі відкр.грунту 0,5 80,0 4,0 1 500,0 6,0

                  столовий буряк 0,5 180,0 9,0 1 500,0 13,5

Всього овочевої групи 7,0 91,5 147,3

випас-4 га, городи-5га, досл. діл. - 2,5 га 11,5

                  пар 120,0

РАЗОМ 633,5 3 553,7 2 522,8

Орієнтовна 

ціна, грн./т

Валовий дохід, 

тис.грн.
Культури Площа, га

Валовий 

збір, т

Урожайність, 

ц/га



план факт % план факт

Поголів’я ВРХ, всього гол 100 121 99 82 99,0 121

     в т. ч. корови гол 29 31 30 97 103,4 31

Середньодобовий приріст ВРХ г 720 720 720 100 100,0 720

Приплід ВРХ гол 29 29 40 138 137,9 31

в т.ч. від корів 33

Виробництво м’яса ВРХ ц 58 76 74 97 127,6 1 300 101,4 96,2 94,9 78 1 300 101,4

Надій на 1 фуражну корову л 3718 4000 4296 107 115,5 4 000

Виробництво молока т 103,4 116 125 108 120,9 2 700 313,2 337,5 107,8 120 2 700 324,0

Поголів’я свиней, всього гол 122 126 136 108 111,5 126,0

     в т. ч. основні свиноматки гол 11 13 11 85 100,0 13

           хряк гол 1 1 2 200 200,0 2

Одержано приплоду на 1 основну свиноматку гол 17,3 17,5 11,6 66 67,1 15,8

Одержано приплоду свиней, всього гол 187 227 118 52 63,1 190

Середньодобовий приріст свиней г 420 360 360 100 85,7 110 420

Виробництво м’яса свиней ц 54 83 41 49 75,9 215,0 68,3 31,8 56 128,4

Виробництво меду, всього кг 812 950 914,4 96 112,6 43 40,8 39 96,3 980,0 32,0 31,4

ВСЬОГО 670,4 541,3 80,7 585,2

2014р.              

план            

Орієнтовн

а ціна, 

грн./т

Сума 

надходжень, 

тис.грн.

%  

виконан

ня

Орієнтов

на ціна, 

грн./т

Од. 

виміру
2012 р.

2013 р. 2013/2012

%  викон.

Сума 

надходжень, 
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5 000,0

10 000,0

15 000,0

20 000,0

25 000,0

30 000,0

2010 рік 2011 рік 2012 рік 2013 рік

план

2013 рік

факт

11 900,0
12 630,3

13 520,0 13 830,0

15 452,1

9 099,0

8 178,8

12 592,7 13 663,8

8 646,2

20999,0 20809,1

26112,7
27493,8

24098,3

Загальний фонд Спеціальний фонд РАЗОМ



Станом на 01.01.2014 року зареєстровано фінансових зобов’язань 

на суму 1 288,0 тис. грн., 

тобто виникла кредиторська заборгованість в той час, коли на рахунку 

на цю дату залишок грошових коштів складає 1 489,1 тис. грн.

Непроплачені рахунки 2012 року:

• зерносушарка – 840,0 тис. грн.;

• косарка – 30,0 тис. грн.;

• запчастини – 8,6 тис. грн.;

• мінеральні добрива – 397,1 тис. грн.;

• канцтовари – 1,1 тис. грн.;

• повірка ваг – 0,4 тис. грн.;

• платежі до бюджету 

(ПДВ) – 166,2 тис. грн.

РАЗОМ: – 1 443,4 тис. грн.

Непроплачені рахунки 2013 року:

• насіння кукурудзи – 399,6 тис. грн.;

• мінеральні добрива – 147,8 тис. грн.;

• ЗЗР – 268,2 тис. грн.;

• дизпаливо – 167,9 тис. грн.;

• охорона – 87,9 тис. грн.;

• студентські квитки – 18,0 тис. грн.;

• Чернігівгаз – 7,2 тис. грн.;

• Послуги за збирання

кукурудзи – 77,9 тис. грн.;

• періодичні видання – 24,9 тис. грн.;

• комунальні послуги – 7,9 тис. грн.;

• Інтернет – 5,3 тис. грн.;

• заправка картриджів – 8,1 тис. грн.;

• виготовлення бланків – 15,7 тис. грн.;

• підтримка доступу до

ЄДЕБО  – 2,4 тис. грн.

РАЗОМ: – 1 238,8 тис. грн.





ПЛАНУЄТЬСЯ - 2014:

- проведення науково-дослідної роботи з селекції та насінництва гороху овочевого;

- передача нового сорту гороху до Державного сортовипробування.

СПІЛЬНО з ННІ рослинництва, екології і біотехнологій (проф. Мельничук М.Д.)

ННІ бізнесу (проф. Діброва А.Д.)

Розробка нових методів селекції, насінництва та експертизи 

основних сільськогосподарських культур.

НДР № 110/454 пр. (2012-2014 рр.)

Отримано підтвердження прояви ознаки еталонного зразка гороху посівного сорту 

Стриж Українським інститутом експертизи сортів рослин (вх.1274 від 24.12.2013 р.)



Дотримання технології вирощування

овочевих та плодоягідних культур,

реалізація програми НУБіП України

“Від лану – до столу” через фірмовий магазин “Дари 

ланів” (Бугерчук С.М.) 

Удосконалення 

енергозберігаючої технології 

вирощування грибів Гливи

   

СПІВПРАЦЯ:

Харківський інститут овочівництва і 

баштанництва НААН України.

Тема: “Виробнича перевірка нових сортів овочевих культур 

на їх сортові та якісні властивості в умовах Чернігівської 

області”, договір № 113 від 21.03.2013 р.



Польові дослідження на врожайні показники різних сортів гібридів кукурудзи з 

контролем вологості зерна в період збирання врожаю (дослідні поля)

Паролі

16 рядів

ФАО-260

82 ц/га

35%

Бітл

16 рядів 

ФНО-240

85 ц/га

35%

Дельфіна

16 рядів

ФАО-190

80 ц/га

32%-34%

НС-2040

8 рядів 

62 ц/га

35%

НС-205

8 рядів

80 ц/га

35%

НС-2622

16 рядів

68 ц/га

32%

Гібриди кукурудзи компанії

Євраліс, Франція

Гібриди кукурудзи компанії

“Новий сад”, Сербія

Кращі сорти для 

Чернігівського регіону –

гібриди кукурудзи 

компанії Євраліс, 

що мають високий 

потенціал врожайності.



Спільно з Технічним ННІ (проф. Дубровін В.О.), 

ННІ енергетики і автоматики (проф. Козирський В.В.)

Перехід на енергозберігаючі технології на основі використання вторинних ресурсів

УДОСКОНАЛЕНО:

експериментальну лінію з виготовлення

паливних гранул із зерновідходів

та відходів від переробки деревини (тирса,

стружка) продуктивністю 60 кг/годину.

ПЛАНУЄТЬСЯ – 2014:

ввести в експлуатацію лінію по 

виготовленню паливних гранул 

продуктивністю 360 кг/год.



Досліджено, розроблено, виготовлено, упроваджено:

електромагнітний стимулятор насіння сільськогосподарських

ультур. 

2-ге місце в конкурсі "Краща науково-технічна розробка регіону в 

номінації "Фундаментальні науково-технічні розробки" (протокол 

засідання конкурсної комісії Департаменту економічного розвитку 

Чернігівської облдержадміністрації від 15.08.2013 р.)

Розробити, виготовити:

електромагнітний стимулятор насіння сільськогосподарських культур на основі 

біоенергетичного резонансу.



ПРОВЕСТИ ДОСЛІДЖЕННЯ:

- розробити нові методи селекції, насінництва та експертизи основних сільськогосподарських культур 

(доц. Стригун В.М.);

- виготовлення та впровадження електромагнітного стимулятора насіння сільськогосподарських культур 

на основі біомагнітного резонансу (доц. Лукач В.С., доц. Кушніренко А.Г.);

- динамічна оптиматизація режимів руху механізмів вантажопідйомних машин як мехотронна система (к.т.н. 

Ромасевич Ю.О.);

- удосконалення скреперної установки для прибирання гною (ст. викладач Ікальчик М.І.);

- розробка електродинамічної моделі індукційного повітренагрівача (ст. викладач Лементарьов В.В.);

- екологічно безпечні енергоощадні технологічні та технічні процеси для виробництва продукції 

рослинництва та тваринництва (к.т.н. Махмудов І.І.).

РОЗРОБИТИ, ВИГОТОВИТИ ТА ВПРОВАДИТИ У ВИРОБНИЦТВО:

- лінію з виготовлення паливних гранул продуктивністю 360 кг/год.;

- електромагнітний стимулятор насіння сільськогосподарських культур на основі біоенергетичного 

резонансу;

- електродинамічний індукційний повітренагрівач.

СТВОРИТИ:

- навчально-науково-виробничу лабораторію з енергозбереження, енергоефективності та нетрадиційних 

джерел енергії.



Роки Доктори наук Кандидати наук Професори
Доценти, 

старші наук. 
співроб.

2009 4 33 3 18

2010 4 40 3 17

2011 5 42 4 17

2012 4 42 3 20

2013 4 (-2) 43 3 22

2014 (план) 5 47 4 25

2009 2010 2011 2012 2013 2014 (план)

4 4 5 4 5 5

33

40
42 42

43

47

Доктори наук Кандидати наук

2009 2010 2011 2012 2013 2014 
(план)

3 3 4 3 3 4

18 17 17 20 22
25

Професори Доценти, ст.наук.співроб.

ГОСТРА

ПОТРЕБА

ЗБІЛЬШЕННЯ

КІЛЬКОСТІ НПП З 

НАУКОВИМ 

СТУПЕНЕМ

ДОКТОРА НАУК ТА 

ВЧЕНИМ ЗВАННЯМ 

ДОЦЕНТА

Шляхи вирішення:

1. Сприяти підготовці та захисту 2 докторських дисертацій.

2. Направити на навчання в докторантуру перспективних 

штатних кандидатів наук.

3. Залучити до роботи на постійній основі 2 осіб з науковим 

ступенем доктора наук та вченим званням професора.

4. Сприяти присвоєнню вченого звання доцента штатним 

кандидатам наук.



Роки Всього
Докто-

рантура

Аспірантура ЗАХИСТИЛОСЬ / ГОТУЮТЬСЯ 

ДО ЗАХИСТУДенна Заочна Здобувачі

2005 18 - 8 - 10 Калініченко Р.А.

Сипливець О.О.

Сидорович О.С.2006 25 - 10 3 12

2007 28 1 13 4 10 Литовченко В.П. Мороз А.І.

Хомич В.І. Чернишова Е.О. 
2008 31 1 13 5 12

2009 31 1 13 5 12 Труш О.М. Тичук З.Д. Муквич М.М.

2010 27 0 9 6 12
Шкодін А.В., Ромасевич Ю.О. Лавська Н.В., 

Майбородіна Н.В., Шейко Н.В., Заболотній О.А. 

2011 23 1 9 4 9 Федорина Т.П., Примушко Н.О.

2012 19 1 7 2 9
Мушенок В.В., Василюк В.І., Коровіна І.О., Ананенко Т.А., 

Толочко С.В.

2013 26 2 13 4 7 Кулик В.П., Богач Л.В., Гордіна Н.О.

2014

(план)
24 2 11 4 7

Стригун В.М. (доктор с.г. наук) / Ромасевич Ю.О., 

Насєка Ю.М., Кушніренко А.Г. Малюга В.В., Петрух Р.Б., 

Дяченко Л.А., Петриченко В.А., Микула О.С.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
план

8 10
13 13 13

9 9 7
13 11

3

4 5 5
6 4

2

4
410

12
10

12 12
12

9

9

7
7

1 1

1

1

2
2

Денна Заочна Здобувачі Докторантура





• Поліським державним університетом 

(Республіка Білорусь), 

• Білоруською сільськогосподарською 

академією, 

• Мар’їногорським аграрно-технічним 

коледжем ім. В.Лобанка (Республіка 

Білорусь), 

• Великолуцькою державною 

сільськогосподарською академією (Росія),

• Консульським відділом Посольства 

Республіки Польща в Україні,

• Відділом преси,освіти і культури 

посольства США в Україні,

• Українсько-канадською фундацією 

«Україна-діаспора». 

• Коледж економіки та фінансів імені Г. 

Сейткасимова (Республіка Казахстан)



Змагання з нагоди 115 річниці НУБіП 

України та 75-ї річниці кафедри фізичного 

виховання:
• -Волейбол 2 м.;

• -Настільний теніс 2 м.

• Обласні змагання:

• Крос ДСО «Колос» 2 м.;

• Легка атлетика ДЮСШ «Колос»1 м.;

• Кубок області з кросу 4 м.;

• Кубок області з легкої атлетики 2 м.;

• Чемпіонат області з легкої атлетики 2 м.;

• Чемпіонат області з волейболу (чоловіки) 3 м.;

• Чемпіонат області з волейболу (жінки) 2 м.;

• Чемпіонат області з баскетболу 1 м.;

• Чемпіонат області з міні-футболу 4 м.;

• Чемпіонат області з шахів 2 м

Діє 12 гуртків / 270 осіб
ПРАЦЮЮТЬ СЕКЦІЇ:
• Волейбол;

• Баскетбол;

• Футбол;

• Легка атлетика;

• Настільний теніс, шахи;

• Гирьовий спорт;

• Рукопашний бій;

• Шейпінг;

• Група здоров’я для викладачів.

Всеукраїнські змагання:

ЗДОБУТКИ:
• Волейбол (жінки) 8 м.;

• Волейбол (чоловіки) 7 м.;

• Легкоатлетичний крос 6 м.;

• Легка атлетика 10 м.;

• Лижні перегони 5 м.;

• Настільний теніс 10 м.;

• Вільна боротьба 10 м.

Міжнародні змагання:
ЗДОБУТКИ:
• Ракетомоделювання – чемпіони Європи, 

чемпіони кубків світу;

• Пауерліфтинг – чемпіони Європи, чемпіони 

кубків світу



Чемпіон Європи

Чемпіон етапа кубку світу

Чемпіон України

Чемпіон України, чемпіон

Європи, чемпіон світу

Чемпіон міста, чемпіон

області, чемпіон

всеукраїнських фінальних

ігор МАПП України

зі штовхання ядра та 

метання диску



ЗДОБУТКИ

• Міжнародні конкурси-фестивалі:

• “Голосіївська весна” – Диплом 

І ступеню;

• “Сесія 2013”- призові місця;

• “Сівер-Тон” - призові місця;

• “Весняна хвиля”- диплом лауреата 

ІІІ ступеня

• “Барви осені” – 3 лауреати;

• Всеукраїнські фестивалі: 

“Софіївські зорі” – лауреати.
Діє 11 гуртків художньої творчості

Охоплено 190 студентів

ПРОВОДЯТЬСЯ УРОЧИСТОСТІ:

• День знань і посвята у студенти;

• День працівників освіти;

• День працівників с.г.

• Вручення дипломів;

• Мітинги-реквієми з нагоди Дня 

перемоги та Дня визволення м. 

Ніжина;

• Конкурс краси;

• Вдалий старт;

• Зустріч випускників.



ПРОВЕДЕНІ ЗАХОДИ:

• Турніри на Кубок НУБіП України серед збірних команд 

науково-педагогічних працівників: 

з волейболу (2 місце);

з настільного тенісу (2 місце);

з міні футболу (3 місце).

Як результат, 

команда НАТІ посіла 2 загальнокомандне місце.

• У рамках Покровського ярмарку відбувся 

конкурс-виставка «Барви осені-2013» 

з номінацією «Краща експозиція 

до 115-річниці НУБіП України».

• Серед студентської молоді проведено круглий стіл 

"Студентська сім'я НУБіП України".

ЗАВДАННЯ:

- облаштувати і відкрити вестибюль

СТВОРИТИ:

- музей історії навчального закладу; 

- музейну експозицію «Освіта, наука, впровадження»;

- музей хліба;

- розробити план-проспект галереї 

«Історія, побут, культура, традиції українського 

народу на селі» («Правічні джерела»).

ПЕРЕГЛЯНУТИ ТА СИСТЕМАТИЗУВАТИ:
- дошку пошани; 

- стенд «Героїка Великої Вітчизняної війни» 

з такими розділами:

• Ветерани Великої Вітчизняної війни;

• Учасники партизанського руху;

• Учасники трудового фронту.

ВІДТВОРИТИ Книгу Пошани;

ЗАПРОВАДИТИ Книгу Пам'яті.



1. ПОГЛИБИТИ прямі контакти з навчальними закладами за кордоном: 

- Коледж економіки та фінансів ім. Г. Сейткасимова (м. Астана, Республіка Казахстан);

- Поліський державний університет, (м.Пінськ, Республіка Білорусь);

- Мар’їногорський аграрно-технічний коледж ім. В.Лобанка, (Республіка Білорусь);

- Білоруська сільськогосподарська академія (м.Горки, Республіка Білорусь);

- Великолукська державна сільськогосподарська академія, (м. Великі Луки, РФ). 

- Українсько-канадська фундація “Україна- діаспора” 

2. НАЛАГОДИТИ співробітництво з Університетом Ханчжоу ( Китайська Народна Республіка)

3. ЗАПОЧАТКУВАТИ співпрацю з навчальними закладами Польщі ( за визначенням і рекомендацією 

Консульського відділу Посольства Республіки Польща в Україні)

4. ПІДГОТУВАТИ і ЗАТВЕРДИТИ ескізні проекти музейного комплексу та галереї «Українська минувшина».

5. ПОКРАЩИТИ побутові умови на ННВП для харчування студентів і співробітників.

6. ПРОВЕСТИ заходи з відзначення 200 річчя від дня народження Т.Г. Шевченка

7. ПРОВЕСТИ заходи з фізкультурно-масової та спортивної роботи інституту у відповідності до Положення.

8. ЗАБЕЗПЕЧИТИ участь колективів художньої творчості у міжнародних та Всеукраїнських фестивалях-

конкурсах: “Голосіївська весна”, “Сесія”, “Сівер тон”, “Барви осені” “ Весняна хвиля” та ін.

9. ЗАТВЕРДИТИ план заходів з нагоди святкування 120-ї річниці навчального закладу (2015 р.).





2013 РІК

На засадах благодійництва

- ПРИДБАНО сейф, 16 маніпуляторів типу «миша», вікно в кабінет нарисної геометрії та 

комп’ютерної графіки;  вікно в лабораторію тракторів і автомобілів (№ 208); оргтехніки 

(персональний комп'ютер, монітор); меблі в деканат; разом з ВПМС проектор в лекційну 

аудиторію №212; меблі в комп.аудиторії – 30,1 тис. грн.

- ОРГАНІЗОВАНО участь студентів в олімпіадах – 4,2 тис. грн.

- ЗРОБЛЕНО косметичний ремонт лекційної аудиторії №108; косметичний ремонт  в 

лабораторії ТММ (№ 210); косметичний ремонт  в лабораторії механіки матеріалів і 

конструкцій (№ 107); ремонт коридору – 27,8 тис. грн.

- СТВОРЕНО стенди для унаочнення навчального матеріалу 

в лабораторії підйомно-транспортних машин (№ 210); куточки з техніки безпеки в 

лабораторії ВСТВ (№ 202) та сільськогосподарських машин (№ 209) – 2,8 тис. грн.

- ЗАПУЩЕНО робоче місце «Дослідження деформації

консольної балки» (цифрова індикаторна головка, екран) (№ 107) – 2,1 тис. грн.

- ПОПОВНЕНО бібліотечний фонд інституту  підручниками

та посібниками, передплачено періодичні видання – 6,7 тис. грн.

- ПРИДБАНО гальмівні камери та інші запчастини на КАМАЗ – 1,8 тис. грн.

шків на ДОН-1500Б – 1,7 тис. грн.

ремонт обладнання в лабораторію тваринництва – 6,0 тис. грн.

витрати на харчування студентів – 2,7 тис. грн.

Поповнений благодійний фонд “Перспектива розвитку НАТІ” – 61,7 тис. грн.

ВСЬОГО: –147,6 тис. грн.

2014 рік

ПЛАНУЄТЬСЯ: 

ПРИДБАТИ та встановити мультимедійне обладнання в лекційну аудиторію №112, 

лабораторію механіки матеріалів і конструкцій (№ 107).

ПРИДБАТИ 1 комп’ютер для проведення занять в аудиторіях з мультимедійним обладнанням.

ОБЛАДНАТИ лабораторії логістики і мультимодальних перевезень (№ 111);  транспортних

технологій і дорожнього руху (№ 135).

РЕКОНСТРУЮВАТИ лабораторії деталей машин (№ 102),  підйомно-транспортних машин  

(№210),  охорони праці та БЖД (№ 54); лекційну аудиторію №112.

ВСТАНОВИТИ систему сигналізації в навчальних аудиторіях та кабінетах факультету.



2013 РІК

УСТАНОВЛЕНО мультимедійне обладнання в лабораторії теоретичних

основ електротехніки – 4,8 тис. грн.

обладнання нових робочих місць в лабораторії 

основ електроприводу – 1,06 тис. грн.

обладнання нових робочих місць в лабораторії

мікропроцесорної техніки – 1,15 тис. грн.

комплекти обладнання з регулювання температури

радіаторів опалювання – 1,2 тис. грн. 

ПРОВЕДЕНО ремонт приміщень факультету – 2,85 тис. грн.

ремонт комп'ютерної техніки – 0,92 тис. грн.

ПРИДБАНО комп'ютер – 2,9 тис. грн.

електрокотел – 3,4 тис. грн.

меблі для комп'ютерних лабораторій – 6,2 тис. грн.

комплект навчальних посібників з 

теплопостачання – 0,98 тис. грн.

будівельні матеріали для ремонту вестибюля – 4,5 тис. грн.

обладнання для розширення мережі 

сигналізації – 1,0 тис. грн.

ВСЬОГО: – 30,98 тис. грн.

2014 рік

ПЛАНУЄТЬСЯ:

СТВОРИТИ лабораторію виконавчих механізмів в системах автоматики.

УСТАНОВИТИ електроопалення у корпусі вул. Шевченка 43а та перевести 

приміщення на двозонний тариф електропостачання

ОНОВИТИ наочність у лабораторіях факультету.



2013 РІК

На засадах благодійництва

УСТАНОВЛЕНО мультимедійне обладнання та придбано

меблі у лабораторію  “Навчальна бухгалтерія 

та діловодство” – 7,0 тис. грн.

ПРИДБАНО:

- оргтехніку для забезпечення навчального процесу – 12,7 тис. грн.

- навчально-методичну літературу – 9,0 тис. грн.

ПРИДБАНО нові меблі та обладнано інформаційними стендами:

- кабінет фінансового обліку і фінансування – 2,8 тис. грн.

- кабінет економіки і організації виробництва – 6,8 тис. грн.

- кабінет іноземної мови – 5,1 тис. грн.

- офісні меблі для деканату та кафедр факультету – 4,9 тис. грн.

- спортивний інвентар                                                                                    – 6,95 тис.грн.

ЗРОБЛЕНО косметичний ремонт кабінетів, лабораторій 

факультету та ремонт коридору                                                                       – 18,1 тис.грн.

для покращення практичної підготовки на ННВП           - 11,2 тис.грн.                  

ОРГАНІЗОВАНО

- участь студентів в олімпіаді                                          – 1,0 тис. грн.

НАЛОГОДЖЕНО виробництво грибів глива на ННВП – 0,9 тис. грн.

УНАОЧНЕНО стенди в кабінетах та лабораторіях.                                            – 1,0 тис.грн.

Поповнений благодійний фонд “Перспектива розвитку НАТІ” – 31,5 тис. грн.

ВСЬОГО: – 118,95 тис. грн.

2014 рік
На засадах благодійництва:

 УСТАНОВИТИ мультимедійне обладнання  у кабінеті менеджменту і маркетингу.

ОБЛАДНАТИ інформаційними стендами:

- лабораторію інформаційних систем та комп’ютерної обробки    економічної інформації;

- кабінет економіки і організації виробництва.

 ОНОВИТИ наочність лабораторій та кабінетів факультету.

ПРИДБАТИ меблі для кабінету менеджменту та маркетингу.

 ПРИДБАТИ навчально-методичну літературу.



2013 РІК
СТВОРЕНО та оновлено робочі місця в лабораторіях: пально-мастильних матеріалів (3 робочих 

місця); основ технічної експлуатації енергообладанння та засобів керування (5 робочих місць); 
монтажу, налагодж. засобів і сист. та тех. обслуг. ЕОМ (12 робочих місць); теплотехніки і 
гідравліки (4 робочих місця); електр. та електрон. облад. с.г. техніки (7 робочих місць)

ВИГОТОВЛЕНО стенди з унаочнення у лабораторіях та інформаційні стенди в кабінетах: 
с.г.машин, ремонт машин і обладнання, фізики, хімії, географії та біології, контролю і ревізії, 
комп‘терної графіки, тракторів і автомобілів, правил дорожнього руху. Для покращення
практичного навчання здійснено ремонти с.г. техніки на суму 1666 грн., в лабораторію
тваринництва закуплено автонапувалки для свиней (15 шт.) та супутне обладнання на на
суму 970 грн. На ПК нових комп´ютерних аудиторій установлено спеціалізоване програмне
забезпечення, всі комп´ютери підключені до локальної мережі інституту. 

ОБЛАШТОВАНІ лабораторія комп‘ютерних мереж, 2 кабінети іноземної мови 
ПРИДБАНО на засадах благодійництва:

- оргтехніки (мультимедійні проектори, сканер)  – 12,6 тис. грн.; 
- меблі в лабораторії та кабінети – 18,3 тис. грн.; 
- обладнання в  лабораторії та кабінети – 13,1 тис. грн.;
- підручників – 14,6 тис. грн.;
- спортивного обладнання - 6,95 тис.грн.;

ЗРОБЛЕНО поточні ремонти кабінетів та лабораторій – 45,1 тис.грн.
Поповнений благодійний фонд “Перспектива розвитку НАТІ” – 117,3 тис. грн.
ВСЬОГО: – 110,65 тис. грн. 

2014 рік
СТВОРИТИ:

- кабінети: математики, іноземної мови, хімії; 

- колекційний розсадник польових культур та гербарій найбільш поширених бур’янів.

ОБЛАШТУВАТИ:

- оновити робочі місця для проведення лабораторних робіт зі  спеціальностей “Монтаж, 

обслуговування засобів і систем автоматизації технологічного виробництва”, “Організація 

перевезень і управління на автотранспорті”;

- паркан біля спортивного майданчику, майданчик для гри в ручний м’яч; продовжити 

облаштування автодрому («Косогір», встановити дорожні знаки, світлофор).

ЗДІЙСНИТИ УНАОЧНЕННЯ кабінетів: географії та біології, іноземної мови; лабораторій: 

електронних пристроїв у системах керування, електричних машин, монтажу, налагодження 

засобів і систем автоматизації та технічного обслуговування ЕОМ, комп’ютерних мереж та 

технічного сервісу ЕОМ.

ПРИДБАТИ на засадах благодійництва: 

• Мультимедійне обладнання для лабораторії матеріалознавства і ТКМ, кабінету історії;

• меблі в кабінети: української мови, української та зарубіжної літератури; менеджменту та 

маркетингу; логістики і мультимодальних перевезень;

• спортивний інвентар;

• навчально-методичну літературу



1. ОБЛАШТУВАННЯ вестибюлю з відкриттям парадного входу.

(відп. декан ф-та мех. с.г. Василюк В.І.,

термін: 25.10.14)

2. ОБЛАШТУВАННЯ сходової клітини на факультет економіки та менеджменту.

(відп. декан ф-та екон. та мен. Царук Н.Г.,

термін: 01.10.14)

3. ПЕРЕВЕДЕННЯ бухгалтерії в нові приміщення (відп. заст. дир. з АГР Колесник І.І.,

термін: 15.11.14, (за умов наявності коштів))

4. СТВОРЕННЯ 

музею історії (термін: 01.08.14)

музейну експозицію «Освіта, наука, впровадження» (термін: 15.08.14)

музей хліба (термін: 30.11.14)

розробити план-проспект галереї «Історія, побут, культура, 

традиції українського народу на селі» («Правічні джерела») 

5. ОБЛАШТУВАННЯ місць громадського користування на факультетах механізації і електрифікації 

с.г., економіки та менеджменту. (термін: 30.12.14, (за умов наявності коштів))

6. ОБЛАШТУВАННЯ спортивних роздягалень, душових кімнат та місць громадського користування 

кафедри фізичного виховання.

(відп. зав. каф. фіз. вих. Лисенко С.Г., 

термін: 30.08.14)



Назва об'єктів та видів робіт (власними силами)
Вартість робіт, 

тис. грн.

Утеплення даху дворового фасаду (3-4 поверхи) 20,6

Установка вікон 1 та 2 поверху 89,1

Облаштування вестибюлю, проведення підготовчих робіт 4 приміщень музейного комплексу, та 4 кабінетів 

бухгалтерії ( в т. ч. проект музею – 10,6 тис. грн.).
26,6

Виготовлення та встановлення дверей 40,0

Благоустрій двору (капітальний ремонт майданчика, доріжок) 10,2

ВСЬОГО 186,5

Назва об'єктів та видів робіт (власними силами)
Вартість, 

тис. грн.

Дизельне пальне 143,9

Запасні частини 53,2

Автопричіп 4,0

Аміачна селітра (20,0); Нітроамафоска (8,5) 28,5

Збирання кукурудзи 10,0

Макуха, жом, шпагат 11,6

Стільці, ковролін 8,6

ВСЬОГО 259,8

РАЗОМ 446,1



2008 рік 322,1 тис. грн.

2009 рік 2 417,3 тис. грн.

2010 рік 429,5 тис. грн.

2011 рік 432,0 тис. грн.

2012 рік 872,4 тис. грн.

2013 рік 785,35 тис. грн.

у т.ч. матеріали, обладнання, поповнення благодійного фонду:

Факультет механізації с.г. 147,6 тис. грн.

Факультет електрифікації і автоматизації с.г. 31,0 тис. грн.

Факультет економіки та менеджменту 119,0 тис. грн.

Відділення з підготовки молодших спеціалістів 227,95 тис. грн.



1. ПОНОВЛЕННЯ профкомом інституту черги квартирного обліку.

2. ПЕРЕВЕДЕННЯ будівлі інституту в службове житло для працівників ННВП.

• Кубрак Р.Д. – 40%;

• Кубраковський В.І. – 40%;

• Працівник тваринництва – 20%.

3. ПЕРЕВЕДЕННЯ 0,35 га земельного фонду під житлову забудову молодим спеціалістам (5 ділянок) згідно з 

чинним законодавством.




