
  Рішення Вченої ради ВП НУБіП України 
"Ніжинський агротехнічний інститут" від 27 квітня 2023 року 

(протокол №8) щодо звіту декана факультету агротехнологій та економіки Галини 
Македон про стан та шляхи покращення якості підготовки фахівців факультету 

агротехнологій та економіки 
 

 
Заслухавши та обговоривши доповідь декана факультету Галини Македон  Вчена 

рада відзначає, що факультет реалізує мету і завдання, визначені Програмою розвитку 
інституту на 2021-2025 роки, а саме: 

- з метою підвищення якості організації освітнього процесу оптимізовано 
структуру факультету, нині функціонує 5 кафедр, освітній процес на факультеті 
забезпечують 32 особи професорсько-викладацького складу, з них 27 штатних працівників. 
Частка НПП з науковим ступенем складає 81%, з них із вченим званням – 80%. На 
факультеті навчається 270 студентів денної форми та 78 заочної; 

-  для забезпечення освітнього процесу впродовж 2022 року видано 21 навчальний 
посібник та 68 методичних вказівок. Майже 90% навчальних дисциплін забезпечені 
електронними навчальними курсами;  

- поточного навчального року було проведено первинну акредитаційну експертизу 
освітньої програми «Агрономія», яка отримала умовну акредитацію; 

- покращення організації навчальних практик для студентів технологічних 
спеціальностей; 

- започаткування підготовки фахівців першого (бакалаврського) рівня освіти за 
спеціальністю 076 «Підприємництво та торгівля» із вересня 2023 року; 

- на факультеті практикується двічі на рік після кожної сесії проведення 
опитування студентів для з’ясування рівня задоволеності якістю отримуваної освіти; 

- на факультеті здійснюються дослідження за 7 науково-дослідними ініціативними 
темами. 

 
Разом з тим Вчена рада звертає увагу на те, що: 
- 9 із 21 академічної групи факультету є малокомплектними (менше 10 осіб), що 

негативно впливає як на якість освітнього процесу, так і на економічну ефективність 
навчальної частини; 

- 5 осіб із числа кандидатів наук не мають вченого званння доцента; 
- недотримання  структури обсягу видів робіт НПП кафедр, особливо в частині 

організаційної та методичної роботи; 
- недостатню наповненість електронних навчальних курсів вибіркових компонентів 

освітніх програм та дисциплін, що викладаються вперше; 
- гостру потребу перегляду змісту освітніх програм, а саме вибіркових компонентів  

та практичної підготовки, а також переходу на «каталожну» систему формування 
індивідуальної освітньої траєкторії; 

- слабку реалізацію ініціатив щодо наукової співпраці з провідними 
агроформуваннями регіону; 

- слабі та несистемні контакти з роботодавцями; відсутність баз для проведення 
наукових досліджень; 

- відсутність виконання госпрозрахункових наукових досліджень науково-
педагогічними працівниками кафедр факультету;  

- нерегулярне оновлення інформаційних сторінок кафедр на офіційному сайті 
інституту; 

 
З метою покращення науково-дослідної роботи та якість підготовки фахівців на 

факультеті Вчена рада постановляє:  



1. Посилити профорієнтаційну роботу для вступників на ОПП «Облік і 
оподаткування», «Менеджмент», «Технологія виробництва та переробки продукції 
тваринництва», особливо серед випускників закладів фахової передвищої освіти. 
Відповідальні: декан факультету, завідувачі кафедр. 
Термін: подати перший звіт 30 травня, далі – систематично. 

2. Активізувати роботу щодо присвоєння вченого звання доцента членами кафедр, 
зокрема у частині проходження міжнародного стажування, публікацій у науково-
метричних базах Scopus і Web of Science та отримання сертифікату В2 про рівень володіння 
іноземною мовою.  
Відповідальні: Брюхачова І.Д., Кузьменко М.В., Ярош Ю.М., Риженко А.С., Буняк О.І. 
Термін: до 31 грудня 2023 року. 

3. Посилити методичну роботу НПП факультету, в першу чергу стосовно 
наповнення та систематичного оновлення електронних навчальних курсів вибіркових 
дисциплін, публікацію методичних матеріалів та оновлення змісту силабусів і робочих 
програм (з обов’язковим їх розміщенням на сторінці кафедри на офіційному сайті 
інституту). 
Відповідальні: НПП факультету, контроль – завідувачі кафедр. 

Термін: до 1 липня 2023 року. 
4. Оновити зміст освітніх програм та навчальних планів відповідно до наявного 

нормативного забезпечення системи якості освітнього процесу в інституті. 
Відповідальні: гаранти освітніх програм. 
Термін: до 1 червня 2023 року. 

5. Забезпечити виконання загальноінститутської програми поглибленої практичної 
підготовки для студентів всіх курсів і спеціальностей. 

Підготувати та подати на затвердження перелік баз практик студентів. 
Відповідальні: декан факультету, гаранти освітніх програм. 
Термін: до 1 липня 2023 року. 

6. Пройти повторну акредитацію освітньої програми «Агрономія» у 2023-2024 н.р. 
за повною процедурою та освітньої програми «Технологія виробництва та переробки 
продукції тваринництва» за спрощеною процедурою (згідно з Постановою Кабінету 
Міністрів України № 295 від 16 березня 2022 року «Про особливості акредитації освітніх 
програм, за якими здійснюють підготовку здобувачі вищої освіти, в умовах воєнного 
стану»). 
Відповідальні: декан факультету, гаранти освітніх програм «Агрономія», «Технологія 
виробництва та переробки продукції тваринництва». 
Термін: до 1 лютого 2024 року. 

7. Забезпечити виконання госпрозрахункових наукових досліджень у межах 
зареєстрованих ініціативних наукових тем досліджень.  
Відповідальні: завідувачі кафедр. 
Термін: до 31 грудня 2023 року. 

8. Вести постійну роз'яснювальну роботу щодо академічної доброчесності 
(недопущення плагіату, корупційних діянь тощо).  
Відповідальні: гаранти освітніх програм, НПП. 
Термін виконання: постійно. 

9. Проводити зі студентами роз'яснювальну роботу щодо їх участі в опитуваннях, 
здійсненні вибору вибіркових компонентів освітніх програм, академічної доброчесності. 
Відповідальні: декан, завідувачі кафедр. 
Термін виконання: постійно. 

10. Атестувати всі електронні навчальні курси дисциплін електронного порталу 
інституту, що їх викладають науково-педагогічні працівники факультету;  
Відповідальні гаранти освітніх програм, завідувачі кафедр. 

Термін виконання: постійно. 



 
11. Забезпечити наповнення мультимедійним обладнанням кабінет логістики (№ 

128) та лабораторію агрохімії, ґрунтознавства та охорони ґрунтів (№ 211). Оновити 
комп’ютери а лабораторії навчальної бухгалтерії (№125) і лабораторії менеджменту і 
адміністрування (№ 126). Передати лабораторію статистики, аналізу та комп’ютерної 
обробки інформації (№ 122) на кафедру менеджменту та аграрної економіки і лабораторію 
автоматизованих і механізованих процесів у тваринництві (ННВП) на кафедру технології 
виробництва та переробки продукції тваринництва. Зробити ремонт приміщення кафедри 
соціально-гуманітарних дисциплін (№130) та аудиторії 124. 
Відповідальні: декан, завідувачі кафедр. 
Термін виконання: до 1 вересня 2023 року. 

12. Спрямувати діяльність кафедр на здобуття наукових міжнародних ґрантів, 
активну участь у тренінгах-семінарах та стажуваннях в наукових установах інших країн. 
Відповідальні гаранти освітніх програм, завідувачі кафедр. 
Термін виконання: постійно. 

13. Поліпшити якість викладачів, збільшивши кількість викладачів, які вільно 
володіють іноземними мовами та мають публікації у виданнях Web of Science, Scopus. 
Відповідальні гаранти, завідувачі кафедр. 
Термін виконання: постійно. 

14. Продовжити практику обов’язкового проходження стажування науково-
педагогічних працівників на базі передових підприємств (організацій, установ).  
Відповідальні гаранти, завідувачі кафедр. 
Термін виконання: постійно. 
 
 
Голова Вченої ради              Василь ЛУКАЧ 
 
Cекретар              Інна ДВОРНИК 


