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ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 

Метою вивчення дисципліни «Менеджмент підприємств агропромислового 
виробництва» є надання студентам комплексної системи знань та навичок з управління 
виробничими процесами у виробничих сільськогосподарських системах; умов 
забезпечення результативності господарюючих структур; діагностики та проектування 
систем менеджменту, адекватних цілям і задачам ринкової економіки. Дати слухачам 
теоретичні знання та виробити в них практичні навики опрацьовувати й обґрунтовувати 
конкретні пропозиції, що стосуються актуальних проблем розвитку управління в аграрній 
сфері, організації виробництва на підприємствах агропромислового виробництва, побудові 
ефективного колективного та індивідуального фермерського господарства. 

 
СТРУКТУРА ДИЦИПЛІНИ 

Тема 
Години 
(лекції/ 

практичні) 

Результати 
навчання Завдання 

Оцінювання 

Змістовний модуль 1. Менеджмент у системі економічних відносин аграрних 
підприємств 

Тема 1. Вступ до 
управління 
підприємством 
аграрної сфери 

4/4 
Знати зміст та 
структуру 
вітчизняного 
аграрного сектору. 
Розуміти стан та 
тенденції розвитку 
вітчизняної галузі 
сільського 
господарства. Знати 
специфіку 
сільськогосподарсько
го виробництва, 
можливі ризики та 
переваги.

Обговорення 
дискусійних 
питань. 
Виконання 
самостійної 
роботи та задачі 

10 



Тема 2. 
Формування і 
функціонування 
організаційно-
виробничих систем 
в аграрній сфері 

2/2 Розуміти сутність 
функціонування 
організаційно-
виробничих систем в 
аграрній сфері. Знати 
сутність 
менеджменту в 
діяльності організацій 
аграрної сфери. 

Обговорення 
дискусійних 
питань. Розв’язок
ситуативних 
завдань та кейсів.
Виконання 
самостійної 
роботи та задачі 

15 

Тема 3. 
Організаційні 
форми 
підприємств у 
структурі 
економіки. 
Система органів 
управління 
агропромисловим 
комплексом 

2/2 
Знати структуру 
органів управління 
агропромисловим 
комплексом. Розуміти 
сутність 
підприємництва в 
галузі сільського 
господарства. Знати 
особливості 
діяльності 
підприємств різних 
організаційно-
правових форм 
діяльності.

Обговорення 
дискусійних 
питань. Розв’язок
Ситуативних 
завдань та кейсів.
Виконання 
самостійної 
роботи та задачі 15 

Тема 4. 
Організаційно-
економічний 
механізм 
господарювання, 
структура і методи 
управління 

4/4 Знати основні 
підходи до 
управління 
підприємством. 
Розуміти суть і зміст 
господарського 
механізму. 
Розробляти механізм 
та структуру 
управління 
підприємством. 
Використовувати 
методи управління 
підприємством 

Обговорення 
дискусійних 
питань. Розв’язок
ситуативних 
завдань та кейсів. 

15 

Тема 5. Процес 
прийняття рішень, 
планування та 
контроль у 
менеджменті 

2/2 Знати зміст та 
структуру процесу 
прийняття рішень. 
Розробляти 
оперативні, тактичні 
та стратегічні плани 
діяльності 
підприємства. 
Аналізувати 
інформацію щодо 
реалізації окремих 
виробничих та 
управлінських 
процесів.

Обговорення 
дискусійних 

питань. 
Розв’язок 

ситуативних 
завдань та 

кейсів. 
Виконання 
самостійної 
роботи та 

задачі 

15 

Модульний контроль 1 
Підсумковий 
тест в ЕНК 

 

30 

 

 



Змістовий модуль 2. Менеджмент ресурсів аграрних підприємств 
Тема 6. 
Менеджмент 
земельних 
ресурсів 

4/4 Знати напрями 
раціонального 
використання 
сільськогосподарсь
кої землі та 
підвищення рівня її 
родючості. Знати 
умови одержання 
земельної ділянки 
для ведення ФГ, 
методику орендної 
плати. Знати умови 
продажу земельних 
ділянок. 

Обговорення 
дискусійних 
питань. 
Розв’язок 
ситуативних 
завдань та 
кейсів. 
Виконання 
самостійної 
роботи та 
задачі 

5 

Тема 7. 
Менеджмент 
трудових ресурсів 

2/2 
Знати суть 
управління 
трудовими 
ресурсами. Вміти 
організовувати 
процес використання 
трудових ресурсів а 
аграрній сфері. Знати 
систему мотивації 
працівників 
сільського 
господарства 

Обговорення 
дискусійних 
питань. 
Розв’язок 
ситуативних 
завдань та 
кейсів. 
Виконання 
самостійної 
роботи та 
задачі 

5 

Тема 8. 
Менеджмент 
матеріально- 
технічних ресурсів 

 2/2 Знати сутність 
матеріального та 
технічного 
забезпечення 
діяльності аграрних 
підприємств. Вміти 
визначати та 
оптимізувати потреби 
у матеріально-
технічних засобах 
підприємства. 

Обговорення 
дискусійних 
питань. Розв’язок 
ситуативних 
завдань та кейсів. 
Виконання 
самостійної 
роботи та задачі 

10 

Тема 9. Управління 
Екологічними 
процесами 

2/2 
Знати суть 
екологічного 
управління 
підприємством. Знати 
основні принципи та 
види екологічної 
політики. Розуміти 
суть екологічного 
менеджменту 
аграрних 
підприємств.

Обговорення 
дискусійних 
питань. 
Виконання 
самостійної 
роботи та задачі 20 

Тема 10. 
Менеджмент 
управління якістю 
сільськогосподарсь
кої продукції 

2/2 Знати основні 
принципи системи 
управління якістю 
сільськогосподарської
продукції.  

Обговорення 
дискусійних 
питань. 
Виконання 
самостійної 
роботи та задачі 

10 



Тема 11. Система 
управління 
витратами у 
підприємстві 

2/2 Знати суть системи 
управління 
витратами. Розуміти 
Особливості 
впровадження 
системи управління 
витратами 
підприємства.

Обговорення 
дискусійних 
питань. Розв’язок 
Ситуативних 
завдань та кейсів. 
Виконання 
самостійної 
роботи та задачі 

10 

Тема 12. 
Управління 
ефективністю в 
підприємстві 

2/2 Знати суть 
ефективності 
управління, основні 
напрями підвищення 
ефективності 
діяльності 
підприємства. 

Обговорення 
дискусійних 
питань. Розв’язок 
Ситуативних 
завдань та кейсів. 
Виконання 
самостійної 
роботи та задачі 

10 

Модульний контроль 2 Підсумковий 
тест в ЕНК 

30

Всього за 1 семестр 70
Екзамен 30
Всього за курс 100

 

ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 
Політика щодо 
дедлайнів та 
перескладання: 

Роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, 
оцінюються на нижчу оцінку. Перескладання модулів відбувається 
із дозволу викладачів, які забезпечують курс, за наявності поважних 
причин (наприклад, лікарняний). 

Політика щодо 
академічної 

доброчесності: 

Списування (копіювання тексту) під час виконання письмових 
контрольних робіт та екзаменів заборонені. Користування 
мобільними пристроями допускається лише з дозволу викладача під 
час онлайн-тестування та підготовки практичних завдань. 
Самостійні роботи у вигляді рефератів, доповідей, презентацій 
повинні мати коректні текстові посилання на використані 
інформаційні джерела.

Політика щодо 
відвідування: 

Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин 
(наприклад, хвороба, міжнародне стажування) навчання може 
відбуватись індивідуально в дистанційному режимі (у онлайн формі за 
погодженням із деканом факультету і лектором курсу). 

 
ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ СТУДЕНТІВ 

Рейтинг здобувача вищої освіти, 
бали 

Оцінка національна за результати складання 
екзаменів 

90-100 відмінно 
74-89 добре 
60-73 задовільно 
0-59 незадовільно 

 


